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EDITORIAL

Markéta Bekova

Séfredaktorka

Téma cisla:

Zakladni gramotnosti
& klicové kompetence

aze pokus-omyl je pfi u€eni ne-
F zbytna, Fika v rozhovoru Eliska Ha-
vrankova z Akademie Svétla nad
Sazavou, ktera letos ziskala ocenéni pro
nejinspirativnéjsi ucitele Global Teacher
Prize CZ. Tento zpUsob uceni se v3ak ne-
tyka jen zakld a zakyn, ale také néas do-
spélych, kdykoli délame néco nového
nebo jinak, nez jsme byli po léta zvykli.
To je patrné i pfi zavadéni kompe-
tencné pojaté vyuky, kterou pfinaseji
revize ramcovych vzdélavacich progra-
mU. Neni mozné zacit délat véci jinak
a bez chyb. Proto je uZite¢né vnimat
chybu jako pfirozenou soucast procesu
a zaroven jako prilezitost k rlstu. Aby
vSak pFi nové pojaté vyuce nedochazelo
k chybam zbytecné, pFipravili jsme pro
vas Cislo, v némz predstavujeme osm
klicovych kompetenci a dvé zakladni
gramotnosti prostfednictvim rozhovo-
ri s odborniky a odbornicemi, ktefi se

ciho programu pro zakladni vzdélavani
podileli.

Zaroven prinasime praktické tipy od
uciteld, ktefi se s nami podélili o svou
dobrou praxi. Dozvite se napriklad, jak
rozvijet digitalni kompetenci v déjepise
nebo jak v matematice a fyzice podpofit
Ctenarskou a pisatelskou gramotnost.

ProtoZe vime, Ze Uspésna implemen-
tace kurikula vyzaduje i systematickou
podporu, pfedstavujeme vam také meto-
dické kabinety, reflektivni denik, MojeEdu
a dalsi nastroje z dilny NPI i od externich
aktér(, ktefi usiluji o to, aby schvalené
zmény nezlstaly jen na papite, ale promi-
tly se do kazdodenni praxe Ceskych 3kol.

DluZime to vSem, ktefi po zméné vo-
laji a ¢asto zUstavaji nevyslyseni. Jak uka-
zal rozsahly kvalitativni vyzkum, ktery na
prelomu loriského a letoSniho roku rea-
lizoval Narodni institut SYRI, mladi lidé
chtéji Skolu, ktera je pFipravi na Zivot.

na tvorbé nového ramcového vzdélava- A k tomu samotné znalosti nestaci. =
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Anketa:

Kdo vas béhem studia nejvice inspiroval
a nasmeéroval k tomu, cemu se dnes vénujete?

e Skole to byl asi muj cestinar,
pan profesor Drozen. Nevim,
jak to udélal, ale jako Sestnacti-

letého kluka mne naucil ¢ist a psat bas-
nicky. K tomu, ¢emu se dnes vénuiji, ale
asi moc nepfispél. Tam vede o parnik
muj vedouci z turistického oddilu mla-
deZe Karel Fry€. BohuZel ani tady si dob-
fe nedovedu vysvétlit, proc€ a jak se to
stalo. Snad Ze byl lidsky pratelsky a po-

Ivo Jupa

feditel Narodniho pedagogického institutu

mahal nam prekracovat milniky, o kte-
rych jsme do té doby ani nesnili. To, Ze
chci byt ucitel a dal pracovat s détmi,
jsem si uvédomoval jiz v dobach, kdy
jsme vsichni chtéli byt ,jako Karel”. Po-
tom, pozdéji, na stfedni Skole, kdy jsem
v jeho oddile délal radce... a zase chtél
byt jako on. Dodnes mne vede a kori-
guje, kdyZ obcas posle zpravu: ,Pletes
se, juniore!” [ ]

éhem studia mé zasadné ovlivnili
B dva lidé. Na strojirenském ucilisti

to byl feditel Lumir Kymr, ktery
mé pfivedl do vodackého oddilu. Tam
jsem ziskal praktické dovednosti, ale
predevsim jsem se poprvé postavil do
role vedouciho déti. Pravé tehdy jsem se
rozhodl podat si pfihldSku na pedago-
gickou fakultu. Na Karlové univerzité mé

Jan Voda

Feditel ZS Fostra Elementary

pak silné inspirovala doc. Jana Uhlifova,
diky niz jsem zacal o vzdélavani pre-
myslet hloubégji a s vétSi odpovédnosti.
Obéma vdécim za to, Ze jsem nasel své
poslani, a pfedeviim diky nim se dnes
jako reditel Skoly podilim na vychové sto-
vek déti a jako akademicky pracovnik po-
maham utvaret nové generace uciteld.
Jano, Lumire - dékuji vam! u
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ejvétsi vliv na mé méla ma nej-

bliZzsi kamaradka Ronith, se kte-

rou jsem se setkala pfi studiich
v zahranici. Byla to prvni osoba, ktera
mé opravdu naucila zpochybriovat své
vlastni zaZité predstavy a kriticky pre-
myslet nad tim, proc si myslim to, co si
myslim. Pochazime z velmi odliSného
prostfedi a pravé jeji otevienost sdilet
své myslenky, pochybnosti i argumenty
mé inspirovala k tomu, abych zacala vic

Bara Starek
‘ ’ vykonna feditelka spolku Diky, Ze mGzem

naslouchat a méné soudit. Jak druhym,
tak sama sobé. Diky nasim dlouhym de-
batam jsem se naucila divat se na véci
z vice Uhld, chapat odlisné Zivotni zku-
Senosti a byt otevifena novym perspek-
tivdam. A nemit strach vyjadfovat svlj na-
zor, at'uz je ,Spatné”, nebo ,dobfe” - jen
tak se mdzu posunout dal. Diky ni jsem
pochopila, Ze kazdy z nas ma hlas, ktery
dokaze vyuzit ke zméné, kterou chce ve
svété vidét. n

materské Skolce francouzské

Skoly v Praze jsem mél dvé ucitel-

ky, které mi zGstaly v srdci. Jedna

z ucitelek, cernoska pavodem z Afriky, byla
klidng, laskava a svou péci mi dala pocit
bezpecdi a radosti z u€eni. Druh3, z Tahiti,
prinasela do tfidy pribéhy o palmach, mofi

Michal Uhl

feditel Domu zahranicni spoluprace

a tanci, ucila nas tahitské pisné. Bylo to
mé prvni setkani's jinymi kulturami - Zivé,
barevné a radostné. V mezinarodnim pro-
stredi této Skoly, kde jsem stravil deset let,
jsem si pfirozené osvojil otevfenost a re-
spekt k rGznorodosti. Tu dnes rozvijim
v praci pro DUm zahrani¢ni spoluprace. =
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o studiu jsem v rdmci evropského

programu Comenius stravila pul

roku na Svédském Gymnasium
Vasterhdjd jako asistentka pedagoga.
Pravé skrze vzdélavani jsem si uvédo-
mila odliSnost tamni spole¢nosti. Chybél
vldcovsky étos - odpovédnost za studi-
um i seberegulaci nesli sami Zaci. Plso-
bilo to pfirozené, bez znamek ideologie
v pozadi. Prosté jina kultura.

Irena Eibenova

spoluzakladatelka Asociace ucitelt obcanské
vychovy a spoleCenskych véd

PFemyslim, jestli jsme se za Ctvrt sto-
leti od mé zkugenosti Svédsku priblizi-
li. Jisté je, Ze vzajemny respekt do Skol
nepochybné pronikl. Nevim, jestli jsme
jako ucitelé presli z role charismatickych
lidr(i do role zprostredkovatell vzdéla-
ni, a ptdm se sama sebe, zda to je, nebo
neni podminka skute¢né demokratické
kultury na Skolach. u

&l jsem mnoho vynikajicich

uciteld. Mél jsem to obrov-

ské Stésti, Ze mé Zivot dove-
dl k mimoradnym osobnostem, jako
byli pan profesor MI€och, pan profesor
Kouba, Milan Sojka, Milan Machovec,
Jan Svejnar ¢&i Jan Sokol. Ze viech téch-
to lidi - a vim, Ze to mozZna zni zvlastné
- se v mém soucasném, strednim véku
nejcastéji vracim k my3Slenkam Vaclava

Tomas Sedlacek

feditel Knihovny Vaclava Havla

Havla. Postupné si uvédomuiji, Ze pravé
jeho Siroky filozoficko-ekonomicko-spo-
le€ensky pohled mi byl jaksi nevédomky
nejblizsi. Je to ramec, ve kterém se citim
nejbezpecnéji a ktery mé nejvice inspiru-
je k dalSim uvaham. Pfi ¢teni Havlovych
textd mivdm nékdy dokonce pocit, jako
bych s nim dychal. Proto musim Fict, ze
svlj nejintimnéjsi ,dialog” vedu pravé
s Vaclavem Havlem. L]
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Jeste vice obsahu
na nasem webu

Vice autorskych textl a inspirativnich rozhovorU.

Podcastova rada Mezi nami, ktera prinasi pribehy
0 odvazné ceste zmeny vlastniho pristupu k uceni,
k Fizeni Skoly a k dalSim pedagogickym rolim.

Zaznamy z konferenci a debat pro verejnost, které
poradame v ostravském Centru PANT.

Ankety mezi zajimavymi osobnostmi.
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Rostu spolu

se SVymi Z

Text: Markéta Bekova
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O EliSce Havrankové by se dalo rict, Ze stoji mezi
kovem a lidmi. Z jedné strany je zlatnice, ktera zna
tradicni i nové techniky, z druhé strany ucitelka,
ktera hleda cestu, aby byli jeji zaci a zakyné
srozumitelné vedeni a pritom motivovani. Letos
se stala drzitelkou Global Teacher Prize CZ.
,Zakiim nestaéi jen znalosti. Potfebuji umét
efektivné pracovat s chybou, prizptisobit se
rychlému rozvoji technologii a zaroven ziskat
sebevédomi a schopnost predstavit své dilo

v umeéleckém kontextu,” vysvétluje v rozhovoru.

o vas privedlo k ucitelské-
C mu povolani? Byl zde néja-

ky rozhodujici moment?
Da se fict, Ze to byla nahoda. Zacala
jsem ucit uz b&hem studia posled-
niho rocniku na Vysoké Skole che-
micko-technologické v Praze, kde
jsem studovala restaurovani a kon-
zervovani uméleckofemesinych dél
z kovd. Mym planem bylo pUsobit
v nékteré z muzejnich instituci, pe-
Covat o historické pfedméty a na-
vracet jim uzitnou funkci. V té dobé
prisla nabidka z Akademie ve Svétlé
nad Sazavou na zaskok ve zlatnic-
ké dilné. Vydala jsem se tam s pre-
svédclenim, Ze pfileZitosti a vyzvy
nejsou samozfejmosti a ¢lovék by
je mél vyuzit - to je poselstvi, kte-
ré dnes predadvam i svym zakam.
KdyzZ jsem vstoupila do dilny mezi
kolektiv mladych lidi, ktefi v rytmu
pracovnich nastrojd tvorili za zlat-
nickymi stoly a u toho energicky

diskutovali, citila jsem, Ze tam pa-
tfim. Tehdy se rozhodlo.

TakZe po vstupu do dilny uz neby-
lo pochyb?

Rozhodnuti pfislo rychle. Prace zlat-
nika Ci restauratora mlze byt Casto
samotarska, a prestoze mam obé
profese opravdu upfimné rada, po-
tfebuji spole¢nost. Teprve propoje-
ni rukodélné remesliné prace s tvar-
¢im kolektivem a moZznosti sdileni
mi zacalo davat skute¢ny smysl.

Cim vas samotna vyuka na zacat-
ku prekvapila?

Predeviim zmé&nou pohledu na to,
co je pro zaky skute¢né srozumitel-
né. Zpocatku jsem méla pocit, Ze jim
musim predat vSe, co vim - i slozité
odborné detaily, které jsem b&hem
let studia nasbirala. Brzy jsem ale
zjistila, Ze pro zacinajici studenty je
to pfrilis ndrocné a Ze zpUsob, jak

uc€ivo preddvam, je zasadni. Nauci-
la jsem se proto mluvit jednoduseji,
predavat méné informaci, ale tako-
vych, které jsou konkrétni a oka-
mZité pouZitelné v praxi. A co dnes
povazuji za jesté dlleZitéjsi, je pro-
budit v Zacich opravdovy a upfimny
zajem o samostatné vzdélavani ve
svém oboru.

Zda se, Ze jste svoji praxi posunu-
la spravnym smérem, kdyZ vas
letos porota GTP CZ vybrala jako
ni metodu vysvétlovani jste uka-
zovala také v ramci sdileni dobré
praxe na letni Skole pro finalisty
a finalistky ceny GTP CZ. Jak to
probihalo?

Predstavila jsem kolegim definici
techniky Zihani kovd, jak ji uvadéji
stavajici ucebnice nebo namatkou
vybrané odborné zdroje. Nikdo pro-
biranou latku nepochopil, pfestoze
Slo o vysokoskolsky vzdélané ucite-
le. KdyZ jsem jim stejnou techniku
vysvétlila vlastnimi slovy doprovaze-
nymi nakresem a praktickym poku-
sem, pochopili vSichni. Byla to silna
ukazka toho, jak moc chybi ve vyuce
popisny jazyk a zkuSenost. Zaroven
Zaci potrebuji jasné definovat, proc
se dané ucivo viibec u¢i - odpovédét
na otazku ,,K ¢emu mi to bude”.

Jaka jste ucitelka?

Snazim se odbouravat bariéry.
V dilné si oblékam plast stejné jako
moji Zaci, a kdyz je potfeba, use-
dam mezi né ke stolu. Nechci byt
pouhy ,prednasejici teoretik”. Je da-
lezité, aby vidéli, Ze umim to, co je
ucim. Dnes uz sama sebe vnimam
vice jako ucitelku nez jako zlatnici,
protoZze nemam tolik ¢asu na vlast-
ni tvorbu, ale pofad povaZzuji za kli-
Cové, aby studenti mohlividét, Ze se
svou profesi skutecné ziji.

Vasi studenti vystavuji i vlastni
Sperky?

Ano. Jednou za dva roky napFiklad
poradame Biendle - velkou vystavu
studentskych praci, kde své prace
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Foto: David Hava

Eliska Havrankova

Vystudovala zlatnictvi na SS

v Turnové, pokracovala na VOS
s oborem restaurovani umélec-
koremeslinych dél z kovd. Stej-
nym oborem zakoncila studium
na VSCHT v Praze. Osmym ro-
kem uci na Akademii Svétla nad
Sazavou. Doplnujici pedago-
gické studium absolvovala na
Pedagogické fakulté Univerzity
Hradec Kralové. V roce 2025
ziskala ocenéni Global Teacher
Prize Czech Repubilic za inspira-
tivni pedagogickou praci.

prezentuji studenti i ucitelé. Z4ci
tak vidi, Ze jejich vyucujici jsou také
aktivnimi tvarci. Mimo to se ve skol-
nich galeriich pribézné vystavuji
klauzurni prace. Spolupracujeme
i s externimi galeriemi a institucemi.
Mezi naSe pravidelné projekty patfi
napfriklad Ucast na prehlidce sou-
Casné designové i umélecké tvorby
Czech Design Week. Podobnych akci
se aktivné ucastni Siroky tym nasich
74kl i u€iteld, a studenti tak ziskava-
ji cenné zkuSenosti s profesionalni
prezentaci své tvorby.

Nebojite se pfiznat, kdyZ néco
nevite?

Dfiv jsem z toho méla obavu, dnes
uz ne. Technologie i materidly se
neustale vyvijeji. Je pfirozené, Ze
¢lovék vS8echno nezna. Ucim se spo-
lu s Zaky - a snaZim se jim ukazat,
Ze ani omyl nebo neznalost nejsou
selhanim, ale naopak moZznosti po-
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sunu. U&im je, aby pfi své komuni-
kaci nikdy nefikali, Ze néco ,nejde
vyrobit”. Nejprve by se méli snazit
proces vyroby zkoumat, pfemyslet
o moznych feSenich a hledat vlastni
cestu. A pokud k vysledku nedospé-
ji, neméli by se stydét pfiznat, Ze si
nevédi rady, a klidné pozadat o po-
moc. Faze pokus-omyl je pfitom
nezbytna.

Jaké trendy v soucasnosti v obo-
ru dominuji?

BéZna zlatnicka praxe uz se dnes
neobejde bez takzvané techni-
ky pfesného liti do vytavitelného
modelu, tedy prace s voskovymi
modely Sperk(. Diky tomu lze vy-
tvofit sloZité tvary, které jiné meto-
dy neumoziuji nebo by byla jejich
vyroba pfilis komplikovana, a tedy
finan¢né nakladna. Do oboru také
vstupuje 3D tisk, laserové gravi-
rovani nebo jemné svareni systé-
mem PUK.

Zminila jste i tlohu motivace. Jak
ji u svych Zaka posilujete?
Velkou vyhodou praktické vyuky
je, Zze motivace je pfirozené dana
samotnym femeslem - v redlném
Case vidite, jak z kusu plechu ¢i dra-
tu postupné vznika Sperk. Nicméné
v patnacti letech je tézké vybirat po-
volani na cely Zivot, je potfeba zZaky
podporovat. Ve Skole proto chci, aby
méli prostor zazit Uspéch v tom, co
je bavi a naplfiuje. I studenti, ktefi
teoretické predmeéty povazuji za
narocné, dokazou v dilné excelovat
a posilit tim své sebevédomi. Mozna
tento pocit zazivaji poprvé v zZivoté.
Nadani Zaci maji zase dostatek pro-
storu vyniknout a tvofit dila navic.
PFipravuji proto pro zaky studijni
materialy, které mi umoZznuji pristu-
povat k nim individualné na zakladé
odliSného pracovniho tempa. Opa-
kuji se, ale vzdycky Fikam, Ze kdyz
chodi do dilny s tsmévem, je to pro
meé nejvétsi odmeéna.

S jakymi kompetencemi by méli
Zaci ze Skoly odchazet?

Kromé odbornych znalosti, jako
jsou technologické postupy vyroby
Sperkd a dalsi doprovodné techniky,
je klicové, aby studenti uméli teorii
efektivné aplikovat v praxi. Soucas-
né se ale ukazuje, Ze zlatnik uz ne-
muZe byt jen femesinik - musi se
orientovat v digitalnich kompeten-
cich, marketingu i pravnich predpi-
sech. Neméné dulezité jsou mékké
dovednosti, tedy schopnost komu-
nikovat se zakaznikem a dovednost
vhodné prezentovat a obhajit vlast-
ni praci. Tyto kompetence jsou za-
sadni pro uplatnéni na trhu prace.

Jaky je rozdil mezi maturitnim
a ucebnim oborem?

V ucebnim oboru se studenti pfi-
pravuji pfedevsim na praci v dilng,
kterd zahrnuje Sirokou Skalu klasic-
kych typl Sperkd a jejich mecha-
nism(, které se neustadle opakuji



)) Faze pokus-omyl
je priuceni
nezbytna

a b&zné je zname z vyloh zlatnictvi.
Zéaci zde pracuji podle vzoru a do-
kumentace a zdsadni je pfesné do-
drzeni rozmérQ a kvality vyrobk(.
Maturitni obor je naopak zamé&reny
na tvorbu autorské znacky a rozvoj
vlastniho vytvarného vyrazu. Maji
jasnou originalni myslenku (pred-
stavu), na jejimz zakladé jsou vede-
ni technologicky postup vymyslet.
Autorska tvorba vyzaduje uz hlub-
Si dovednosti v€etné schopnosti
sebeprezentace, vytvarny zaklad
nebo praci v pokrocilych pocitaco-
vych programech. Rozhodné to ale
neni o tom, Ze ucebni obor je ,néco
méné”, jak se Casto fika. Obé ces-
ty vyZaduji odliSnou skladbu uciva
a vedou k rdznym profesnim moz-
nostem.

Jak vas samotna prace se studen-
ty posouva?

Z4ci prinaseji odvahu zkouset roz-
manité a netradi¢ni materialy, spo-

Co si precist?

Co si pustit?

Filozoficky roman Nesnesitelnd lehkost byti, ktery zkouma
otazky lidské existence, svobody, odpovédnosti a smyslu Zivota
prostrednictvim reflexe osobnich rozhodnuti a vztahu.

Tichy a poeticky film Perfect Days (Japonsko, 2023) o hledani
krasy ve zdanlivych malickostech.

Co sledovat na socialnich sitich?

Na socidlnich sitich se necitim jako doma, ale jestli mohu néco
doporucit, uz néjakou dobu se zabyvam hlubsim pochopenim
Human designu. Tento systém odhaluje naSe vrozené talenty,
vnitfni nastaveni a potencial. Pomaha nam rozpoznat nevhodné
vzorce chovani a udi, jak zit v souladu s pfirozenou energii

a naplniovat své zivotni poslani. Naslouchat svému ,hlasu
pravdy” - zpUsobu rozhodovani, ktery vychazi z inteligence téla,
a ne z vnéjsich vlivll. Podporuje Zivot, ktery je autenticky nas.

jovat obor s aktualnimi tématy, jako
je napfriklad udrzitelnost, nebo za-
chycovat nové trendy a techniky. Ja
sama bych byla ve své tvorbé Casto
konzervativnéjsi, ale oni mi umoz-
nuji hledat nové cesty. To mé na té
praci nesmirné bavi.

Co pro vas znamenalo vitézstvi
v Global Teacher Prize CZ 2025?
Byla to predevsim obrovska dav-
ka inspirace od lidi, které jsem pfi
soutézi potkala - at' uz Slo o semifi-
nalisty, finalisty, nebo ¢leny poroty.
Vzajemné sdileni zkuSenosti napfic
rdznymi typy Skol a obor0 je pro mé
neskutecné obohacujici. Zaroven
mi to umoZfuje prinaset na svétlo
néktera aktualni témata odborného
vzdélavani a otevirat diskuzi.

Jaky moment z letni Skoly vam
zustal nejsilnéji v paméti?

Kdyz Tomas Chrobak na svém
workshopu pronesl: ,Otazka je

dar” Vysvétlil, Ze silna otazka je in-
vestovana energie do druhého ¢lo-
véka. Na kratkém aryvku pribéhu
od norského spisovatele Josteina
Gaardera (kniha Hald! Je tu nékdo?)
nam predstavil myslenku, Ze otazka

ky miFi. Ze je mnohem z&sadngjsi

nez odpovéd, protoZze odpovéd

stoji vzdy az na konci cesty, kterou
uz jsme usli. Otazka oproti tomu
ukazuje smér a vede nas dopre-
du. Spolec¢né jsme poté v kolektivu
zkouseli, jak formulovat otazky, aby
v druhém vyvolaly hlubokou uklo-
nu. Uvédomila jsem si, jak zasadni
je zplsob, jak se ptame.

A na jakou otazku jste se pfi prak-
tickém nacviku této techniky nej-
vic ,,uklonila” vy?

KdyZ se mé jeden z kolegu zeptal,
jestli roli ucitele vnimam jako dd-
stojnou profesi. Ta otazka mé za-
vedla k hluboké tvaze. n
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Zakladni gramotnosti

& klicové kompetence

Osm kli¢ovych kompetenci
a dvé zakladni gramotnosti
jsou diilezitymi stavebnimi
kameny nového Ramcového
vzdélavaciho programu

pro zakladni vzdélavani
(RVP ZV). Co konkrétné
zahrnuji a jak se daji rozvijet
vjednotlivych predmétech?

ole Skoly se méni. Uz nemUze byt
. jen mistem, kde se predavaji ency-

klopedické znalosti. Z4ci a zakyné se
tu udi i feSit problémy, spolupracovat nebo
se orientovat v situacich, které je v budouc-
nu Cekaji. Stru¢né feceno, osvojuji si pro
Zivot potfebné kompetence. Autofi nového
Ramcového vzdélavaciho programu pro za-
kladni vzdélavani definovali osm kli¢ovych
kompetenci a dvé zakladni gramotnosti, lo-
gicko-matematickou a ¢tenarskou a pisatel-
skou. Znalosti z(stavaji i nadale zdkladem,
kompetencné pojata vyuka je ale dava do-
hromady s dovednostmi, postoji a hodnota-
mi, tak aby je déti umély spravné vyuZzivat.
Co presné do jednotlivych kompetenci
spada a jak a kdy se daji rozvijet, jsme se ze-
ptali odbornik( a odbornic, ktefi se v uplynu-
lych letech podileli na vzniku nového RVP zZV
a popisu jednotlivych kompetenci. A protoze
jeden priklad mnohdy vyda za tisic slov, oslo-
vili jsme také ucitele a ucitelky ze zakladnich
Skol, aby ndm popsali, jak konkrétni kompe-
tenci rozvijeji ve svych hodinach. Treba di-
gitalni kompetenci v déjepise, komunikaéni
v zemépise nebo Ctenarskou a pisatelskou
gramotnost v matematice a fyzice. u

Obsah

Klicova kompetence k uceni
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Klicova kompetence
komunikagni ... 16
Klicova kompetence

osobnostni a socialni ... 18
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ramcovych vzdélavacich
programu a souvisejici
metodické podpory
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UCENI

Co do ni patri:

- Umeéni se ucit

« Smysl a cil u¢eni, celozivotni uc¢eni

Martin Polach, reditel dvou zakladnich

a materskych skol a ¢len pracovni skupiny

pro revizi RVP, vysvétluje, proc je kompetence
k uceni klicovym pilirem vzdélavani pro

21. stoleti, co obnasi v praxi a jak mohou
ucitelé i vedeni skol podporit jeji rozvoj u zakd.

ak je vymezena klicova kom-

petence k u€eni podle RVP ZV?

Klicova kompetence k uceni je
podle RVP ZV vymezena jako sou-
bor schopnosti, které Zakovi umoz-
nuji efektivné se ucit, organizovat
a planovat vlastni uceni, kriticky
premyslet, ovérovat informace a vy-
uzivat rlizné strategie a nastroje
pro uceni. Tato kompetence zahr-
nuje také porozuméni vyznamu
vlastni aktivity, vytrvalosti a vile pfi
osvojovani novych poznatkl, pod-
poruje vnitfni motivaci zaka a jeho
odpovédnost za vlastni vzdélavani
a seberozvoj. DUraz je kladen na
propojeni uceni s vlastnim poten-
cidlem zaka a na schopnost vyvo-
zovat z vlastnich zkuSenosti.

Vnimaly i pfedtim Skoly doved-
nost Zaky naucit se ucit jako svoji
prioritu?

Historicky Skoly vétSinou nevnimaly
tuto dovednost jako svou samostat-
nou prioritu. Byla casto chapana
spiSe jako vedlejSi vysledek osvo-

jovani uciva nez jako cilené rozvije-
na klitova kompetence. Rada kol
nebo ucitell si viak jiz uvédomuje,
Ze ,uleni se ucit” zacalo byt vnima-
no jako predpoklad celoZivotniho
uceni a Uspésného fungovaniv pro-
ménlivé spolecnosti.

Jaké znalosti, dovednosti, postoje
a hodnoty tato kompetence zahr-
nuje?

Kompetence k u€eni zahrnuje zna-
losti o vlastnim zpUsobu uceni,
o efektivnich strategiich a o krité-
riich ispésného uceni. Dale sem
patfi dovednosti, jako je planovani,
monitorovani, fizeni a reflexe vlast-
niho uceni, prace s cili, organizace
informaci. Kompetence k uceni za-
hrnuje také postoje, napfiklad vytr-
valost, otevfenost novym vyzvam,
ochotu pracovat s chybou. Nedil-
nou soucasti jsou rovnéz hodnoty
spojené s vnitfni motivaci, rdsto-
vym mys3lenim a vnimanim vzdé-
l[avani jako smysluplné celoZivotni
cesty.

Co se ocekava od vyucujicich, aby
tuto kompetenci rozvijeli?
Pedagogové by méli vést zaky
k uvédoméni, proc¢ se uci a kam
sméruji, podporovat reflexi proce-
su uceni a vytvaret prostor pro for-
mativni zpétnou vazbu, ucit zaky
planovat si praci, stanovovat si cile
a strategie, uplathovat formativni
hodnoceni, vyuzivat nastroje jako
ucebni mapy, kompetencni mfizky,
sebehodnotici listy, check-listy ¢i
mapovani zvladnuti dil¢ich kritérii...
V neposledni fadé je tfeba nabizet
rdznorodé ucebni situace vcetné
projektového, tematického, bada-
telského ¢i zaZitkového uceni.

Jak maZe rozvoj kompetence
k u€eni podpofit vedeni Skoly?
Skolni vedeni hraje kli¢ovou roli pfi
utvareni prostredi, které je zamé-
feno na uceni spiSe neZ na vykon.
Jeho Ukolem je aktivné podporovat
profesni rozvoj uciteld, a to zejmé-
na v oblastech, jako je reflexe, dife-
renciace vyuky, formativni pFistup
a systematické zaclenovani pra-
ce s klicovymi kompetencemi do
Skolniho vzdélavaciho programu
i do zplsobu hodnoceni. DlleZitou
soucasti je také vytvareni prostoru
pro sdileni dobré praxe mezi peda-
gogy. V neposledni fadé by mélo
vedeni Skoly podporovat takové
klima, v némz se samotni ucitelé
neustale uci, rozvijeji své profesni
dovednosti a pravidelné reflektuji
vlastni vyuku.

Jaké jsou hlavni o€ekavané vystu-
py v 5. a 9. ro€niku?

V patém rocniku by méli Zaci umét
uvédoméle planovat, zvazovat efek-
tivitu strategii, rozliSovat, co se jim
osvédcilo, dokazat pojmenovat
smysl uceni.

V devatém rocniku jiz Zaci védo-
meé Fidi vlastni uceni, reflektuji pro-
ces a pokrok, dokaZou se ucit i sa-
mostatné, rozuméji souvislostem,
vyuzivaji nastroje pro praci s infor-
macemi a zvladaji sebehodnoceni
jako nastroj dalSiho rozvoje.

Dvoustranu pfipravila: Markéta Bekova



Jakymi metodami lze kompeten-
ci k u€eni v béZné vyuce rozvi-
jet?

Zde bych chtél zdlraznit metodic-
kou podporu revidovaného RVP
ZV, ktera poskytuje naméty pro
praci s Zaky ve vyuce a bézném
Zivoté skoly. Mizeme hovofit o vy-
uce pomoci aktivizacnich metod
(napf. projektové ¢&i skupinové
prace, tematické dny), explicitnim
vyukovym zamérfenim na ucebni
strategie (planovani, organizace,

sebereflexe) a integraci téchto prv-
kd do béZzného obsahu vyuky.

Jaka je navaznost na predchozi
stupeii vzdélavani?

Cely systém KK je provazany. V na-
vaznosti na RVP PV si dit& v MS
osvojuje zaklady samostatnosti, zvi-
davosti a vnitfni motivace. V pred-
Skolnim vzdélavani jsou akcentova-

ny prozitkové uceni, hra, tematizace,

objevovani. Zde se klade zaklad ke

schopnosti pfemyslet o vlastnim

uceni, klast si otazky, zkouSet, ex-
perimentovat a vytrvat. ZS na tento
zaklad navazuje systematizaci a fize-
nim téchto dovednosti.

PovaZujete kompetenci k u€eni
za zakladni pro 21. stoleti?

Ano. Schopnost ucit se je ,klicem”
k celoZivotnimu vzdélavani a ak-
tivnimu Zivotu ve svété, ktery se
rychle méni. Uceni je chapano ho-
listicky, pomaha ¢lovéku v jeho cel-

Modelinova laborator -
cesta k objevovani uceni

odivejme se na situaci, kde
zak snadno pochopi, jak
s chybou pracovat. Pfipravim
si pro déti jednoduché zadani s na-
zvem Modelinova laboratof. Hlavni
pomuckou je modelina a tfi karty
s postupnym zadanim prace. Dé-
tem rozdam do dvojic prvni papirek
se zadanim. Zadani je velmi obecné
(napf. Vytvor zvire, které ma cho-
bot.). Necham Zaky chvili pracovat
a pfinesu jim pokracovani zadani
(napf. K chobotu napoj télo, které
ma kridla.). Déti jiz u druhé karty
se zadanim zjisti, Ze je néco Spatné.
Ja ov3em jejich reakce jen pozoru-
ji. Nijak nedavam najevo, Ze chapu
jejich roz€arovani. Nasledné pfine-
su posledni ¢ast zadani. Zavérecné
zadani musi byt utvrzeni v tom, zZe
je cely vytvor Spatné (napf. Napis
nazev tohoto exotického zvirete.).
Obvykle se u takového tvoreni
strhne diskuze, kdy déti zacnou
popisovat, pro€ takové zvife nelze

vytvofit nebo urcit, jak se nazy-
va. A pravé zde zacinam spolec-
né s détmi mapovat cely proces
tvorby. Zacindme pracovat vSichni
spole¢né. Détem kladu otazky: Co
se nepovedlo? Rozumite zadani?
Pomohly jste si ve dvojici?... Po-
stupné vedu zaky k tomu, aby mi
davali své podnéty, jak zadani zme-
nit, aby bylo funkéni. Cilem této
modelinové laboratore je, aby déti
opravily mé zadani a zvladly vytvo-
fit zvife, které se jim vybavilo pfi
Cteni prvni ¢asti postupu. V zavéru
celé aktivity s détmi prepisujeme
mé zadani a zkouSime podle opra-
veného zadani modelovat znovu.
Reflexi hodiny poté vedu pomoci
otazek typu: MUze jedna chyba
ovlivnit cely vytvor? Jak nam chyba
v zadani pomohla se néco naucit?
Co bys poradil nékomu, kdo udéla
chybu? Jak ses citil, kdyz se ti ne-
dafilo postupovat podle plvodni-
ho zadani?

kovém rozvoji.

Dana Tichackova

Je pedagozka a lektorka
s dlouholetou praxi na
prvnim stupni ZS. V rdmci
své profesni drahy se
zaméruje predevsim

na podporu uciteld pfi
zavadeéni revizi RVP zZV

do praxe.

Obycejna prace s modelinou, diky
které jsem do zakd zasela seminko
nejzasadnéjsi klicové kompetence -
kompetence k u€eni. BEéhem par
minut zde védomé pracuji s kom-
petenci a jejimi komponentami jako
se vzdélavaci strategii. Kompetenc-
ni u€eni ma smysl, pokud se s kom-
petencemi pracuje jako s partnery
vzdélavaciho procesu.
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KOMUNIKACNI

Co do ni patri:

- Vyjadrovani

« Porozumeéni

- Aktivni naslouchani
- VicejazycCnost

Komunikacni kompetence
znamena umeét naslouchat
a diskutovat, ale treba i cist
v mapach a grafech nebo
se nebat pracovat se zahra-
ni¢nimi zdroji, rika David
Ryska z Univerzity Hradec
Kralové. Vénuje se téma-
tiim spojenym s komunikaci
ve tridé a zaroven vyucuje
anglictinu.

rovna tato kompetence neni v RVP

novinkou. Lehce se ale méni jeji po-

jeti. V éem?
Nové pojeti je zpfesnéné a pro ucitele by
mélo byt lIépe uchopitelné. Zaroven zdU-
razfiuje, Ze se nejedna vyhradné o pra-
ci se slovem a textem, ale Ze kompetence
zahrnuje i neverbalni komunikaci a také
jiné formy sdélovani informaci, jako jsou
napfiklad grafy, tabulky, mapy, ilustrace
a tak podobné. I to patfi do komunikace.

Pojdime probrat ctyfi pilife komunika€ni
kompetence. Prvni dvé oblasti - vyjad-
fovani a porozuméni - spolu velmi tzce
souviseji.

Presné tak, je to vlastné to samé téma, jen
nahlizené ze dvou rliznych stran - z pohledu

mluvciho a z pohledu prijemce. Jde o rozvoj
schopnosti zakl a zakyn adekvatné vyjadrit
své myslenky, zdméry, postoje nebo emoce
a schopnosti spravné porozumét ostatnim.

Treti oblasti je aktivni naslouchani. Co to
znamena?

KdyzZ to Uplné zjednodusim, tak ucitel by mél
zaky naucit zakladni pravidla spravné vede-
né diskuze. Ve Skole dnes klademe stale vétsi
ddraz na skupinovou vyuku, na to, aby Zaci
spolupracovali, diskutovali a argumentovali.
Chceme se z velké ¢asti odklonit od frontalni
vyuky, ale pfitom Zakdm malo ukazujeme, jak
by prace ve skupiné méla probihat. Aktivni na-
slouchani znamena neskakat spoluzakdm do
feci, pfemyslet o jejich argumentech a naucit
se dobre reagovat. Kultivovat diskuzi mohou
vyucujici v jakémkoliv pfedmétu, nejen v téch
socialnévédnich, ale i v pfirodovédnych.

A pak je tu posledni bod, tedy vicejazyc-
nost. Co si pod tim pFedstavit?

Urcité to neznamena, Ze od z3kd budeme
ocCekavat, Ze budou v devitce plynné ho-
vofit nékolika cizimi jazyky. Hlavnim cilem
je rozvijet u déti pozitivni vztah k jazykové
diverzité a zaroven jim pfedavat konkrétni
praktické dovednosti. Mély by si napFiklad
poradit, kdyZ se setkaji s menu, ndvodem
nebo mapou v jazyce, ktery nestudovaly.
Uvédomit si, Ze jazyky jsou si casto podobné
a v podobnych situacich se nevylekat.

Tohle jde asi predevsim za jazykafi, ne?

Ne tak docela, neni to klasicka vyuka jazyk(.
Ucitelé jakéhokoliv predmétu napfiklad mo-
hou zakim nabizet ke studiu cizojazy¢né ma-
terialy, pokud jsou kvalitni a neexistuji v ¢es-
tiné. Neméli by se bat détem doporucit video

v anglic¢tiné nebo jiném jazyce a nechat je, at

se na n&j doma podivaji v klidu s titulky. S né-
¢im podobnym se pak budou ¢asto setkavat
i v béZném Zivoté. Existuji sice uz automatic-
ké prekladace, ale ¢ast informaci bude vzdy
schovana za jazykovou bariérou.

Dvoustranu pfipravil: Libor Hruska


https://prohlednout.rvp.cz/zakladni-vzdelavani/klicove-kompetence/kkk/vyj
https://prohlednout.rvp.cz/zakladni-vzdelavani/klicove-kompetence/kkk/por
https://prohlednout.rvp.cz/zakladni-vzdelavani/klicove-kompetence/kkk/akn
https://prohlednout.rvp.cz/zakladni-vzdelavani/klicove-kompetence/kkk/vjz
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Wo istd
Bahnhof,
bitte?
1tte:
Matéj Vrhel
dy? se Fekne komunikaéni kompe- UCit zacal pred dvaceti lety jeSté
tence, nasko¢i vétsiné lidi hodiny ja- jako student Pfirodovédecké
zyk(, t&ch cizich i ¢estiny jako jazyka fakulty UK. ProSel nékolika Z5
materského. Kultivovat komunikaéni schop- i viceletym gymnaziem. Nyni
nosti déti ale mdzeme ve viech pfedmétech, pusobi na Z5 v Netvoricich. Podilel
tfeba i v mém zemépise. Patfi sem napfi- se na vzniku nového RVP ZV.
klad dovednost spravné ist v mapach nebo
schopnost vysvétlovat zakladni geografické | )
pojmy a pracovat s nimi i v béZném Zivoté.
Co to znamenda? Nejjednodussim prikladem

je situace, kdy musi ¢lovék zvlddnout popsat
néjakou trasu z bodu A do bodu B tak,
aby tomu ostatni rozuméli. J& madm navic
vyhodu, Ze na zakladni Skole uc¢im jesté

Ja pak v hodiné hral hloupého turistu, ktery
od déti potfeboval nékam nasmérovat: Wo
ist der Bahnhof, bitte? Wo ist die Post? Byla

némcinu a angli¢tinu a snazim se pfedméty
maximalné propojovat, az déti nékdy fikaji,
Ze presné nepoznaji, co mame zrovna za
predmét. Pro mé je to ta nejvétsi pochvala.
Kompetence nejsou nic, co by ucitelé
objevili koncem prosince, kdy byl schvalen
novy ramcovy vzdélavaci program pro za-
kladni vzdélavani. Byly uz ve starém kuriku-
o lu, a i kdyby ne, je to néco, co ¢lovék u déti
rozviji intuitivné a témér neustale. U¢im uz
skoro dvacet let a spousta véci, které v hodi-
C nach zakam a zakynim predavam, samozrej-
mé nesouvisi Cisté s mymi obory. Téch pfile-
Zitosti, kdy se u nich da rozvijet komunikacni
‘ kompetence, je hrozné moc. Vybral bych dvé
aktivity, které jsme v loriském roce podnik-
li s devataky. PGsobim v Netvoficich a tfida
meéla za ukol vytvofit turisticky plan neda-
. lekého BeneSova v némeckém jazyce a pak
s nim dal pracovat. Nabral jsem si v bene-
Sovském infocentru balik map v ceStiné a ty
jsme prekladali a prekreslovali do némciny.

bychom zvladli navstivit na otocku béhem
jednoho dne. Nejdfiv o tom diskutovali nad
mapou a hledali vhodné spoje. Vybrali si Linec

u nas déti az od sedmicky, takZe plynné se do-
mluvi malokdo. Celé si to ale Séfovaly samy, oot
my jeli jeSté s kolegyni, kterd neumi ani slovo
némecky, jen jako doprovod. V Linci se pak
ti lepSi némcinafi krasné rozmluvili a ostat-
ni zjistili, Ze se mohou v Rakousku domluvit
i svou silngjsi angli¢tinou. V muzeich, na na-
kupech, i kdyZ se tfeba jen ptali na cestu. Staci o O
se jen nebat komunikovat.

tam navic jazykova bariéra, ale schopnost

spravné popsat trasu je dulezitd, i kdyz vas :

nékdo oslovi v ¢estiné. , e
Se stejnou tfidou jsme pak néco podob-

ného podnikli pfimo v terénu. Po Zacich jsem
chtél, aby naplanovali vylet do libovolného o« 0
némeckého nebo rakouského mésta, které

a podle map a dalsich prospektd v némciné
vymysleli pfesny program, co na misté na-
vstivit. A za par tydn0 jsme vyrazili rychlikem .«
z beneSovského nadrazi... Némcinu maji
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OSOBNOSTNI
A SOCIALNI

Co do ni patri:

« Vlastni wellbeing

« Resilience - odolavani narocnym situacim

Identita

Empatie a porozumeéni druhym

« Budovani a udrzovani zdravych vztahi

Petr Chalus, pedagog a garant osobnostni

a socialni vychovy v ramci revize RVP ZV,
zdlrazinuje, proc je tato kompetence pro déti
zasadni, jak podporuje rozvoj sebepoznani,
vztaht a odolnosti a pro¢ by se méla stat
prirozenou soucasti prace vsech uciteld

i Zivota celé skoly.

ro¢ je duleZité rozvijet u déti

kompetenci osobnostni

a socialni?
Tato kompetence je specificka tim,
Ze je pomérné rozsahla a pritom
naprosto zasadni. ,Osobnost zaka"
je Siroky pojem, FeSime ji ve vyuce
vlastné neustale. A podobné i ,so-
cidlni” rozmér, to znamena vztahy,
souziti s druhymi. Tato kompetence
klade dliraz na to, aby se déti rozvi-
jely v tom, co opravdu samy potfe-
buji, a aby skrze to hledaly svoji zi-
votni cestu. Aby se uceni pfimérené
dotykalo jejich osobnosti. A zaroven
to vyZaduje profesionalni citlivost
ucitele k rozvoji zaka, protoze jed-
na s jeho vnitfnim svétem. Pod-
porujeme jeho sebepoznani, jeho

schopnost planovat si svUj rozvoj,
schopnost orientovat se ve svych
hodnotach a v tom, jaké postoje
v Zivoté ma. A to s védomim, Ze je
to osobni véc kazdého jednotlivce,
jaké postoje si vytvari, takze je tfeba
jednat s respektem k rdznym osob-
nostnim nastavenim a fazim vyvoje.

Jak v détech rozvijet silné stranky
osobnosti a vést je ke zdravému
socialnimu Zivotu?

Jde o to, aby si jedinec, kdyzZ se vyvi-
ji a dospiva, umél v Zivoté poradit.
A to neni lehké, protoze spolecnost
je slozitd a prichazeji rlizné krize
a vyzvy. Vime o problémech s du-
Sevnim zdravim, které provazeji Zi-
vot v soucasné spolecnosti. Jednim

z pilitQ téhle kompetence je resili-
ence, Cesky odolnost, schopnost
zvladat obtizné situace. Odolnost
i vici zménam, které prichazeji,
schopnost samostatnosti v Zivo-
té. Zaroven s tim souvisi dalezita
véc, o kterou se mUZzeme opfit, jsou
to naSe dobré socialni vztahy. To, ze
je umime utvaret, udrZzovat a roz-
vijet @ ménici se svét nam v tom
muZe klast prekazky. Pomaha nam
flexibilita a pFipravenost na takové
zmény. To, Ze zname sami sebe,
umime pecovat o svlj wellbeing
apod. Ale znamena to i to, Ze umi-
me sdilet s druhymi lidmi, umime
najit podporu a pozadat o pomoc
a také pomoct druhym. A na to v3e
je potfeba klast ve Skolach vétsi
dlraz, protoze ve svété, do kterého
déti rostou, je ¢im dal vice potreba,
aby tyto kompetence mély.

Jak konkrétné rozvijeji zaci a Za-
kyné tuto kompetenci v hodinach
osobnostni a socialni vychovy?
Diky tomu, Ze nové je osobnostni
a socialni vychova svébytny vzdeé-
lavaci obor zakladniho vzdélavani,
Zaci systematicky pracuji na tom,
aby napfiklad rozvijeli komunika-
ci s druhymi. Ui se, jak s nékym
vyresit konflikt a jak s nim dojit ke
shodé& nebo k né&jakému spolecné-
mu novému napadu. Je potfeba pro
né metodicky dobfe utvofit situace,
v jejichZ ramci ziskavaji zkuSenost,
rozvijeji svoje dovednosti sebepo-
znani, seberozvoje, jak rozumét
svym emocim, pecovat o wellbeing,
zvladat stres apod.

Pat¥i rozvoj této kompetence pre-
devsSim do osobnostni a socialni
vychovy, nebo do vSech vyucova-
cich predméta?

Patfi do vSech aktivit Skoly. Kazdy
ucitel je ve vztahu s jednotlivymi dét-
mi a pracuje i s celou tfidou. A my
bychom byli radi, aby kazdy ucitel
tohle rad a dobfe umeél vyuZivat
ve prospéch své vyuky. Aby si Zaci
k vécem, které se uci, udélali dobry
vztah, aby na né méli svij vlastni na-

Dvoustranu pfipravila: Petra Svoboda



zor a aby si je vnitfné propojili s tim,
jak sami o sobé a Zivoté premysleji.
Kazdému uciteli udéla radost, kdyz
se predmét, ktery uci, dotyka zaka
osobné. A to pak tvofi i atmosféru
v celé Skole. Tuhle kompetenci ne-
muUZeme rozvijet, anizZ by cela skola
byla takova, kde si lidé naslouchaji
a snazi se si porozumét. Protoze

pak déti znejisti, a najednou si Fikaji,
Ze je mozna lepsi se s nékym hadat
nebo se druhym vnitfné uzavrit.

Jaka je ndvaznost této kompeten-
ce na matefskou Skolu?

Celad predskolni pedagogika jde
vlastné k zdkladdm toho, co dité
potfebuje pro svij rozvoj, a zakla-
dem je osobnost a socialni doved-
nosti. A také prace s pravidly, jak
si naslouchame, jak si umime hrat
s druhymi. KdyZ jsou napriklad déti

pretizeny vykonovymi aktivitami,

tak se tato klicova kompetence pfi-

rozené rozvijet nemuze.

Jaka specifika maji v tomto ohle-
du stfedni Skoly?

Tam praveé tato kompetence gra-
duje. StfedoSkolaci zacinaji mit
zodpovédnost za vSechna sva roz-
hodnuti. Zacinaji si utvaret zasadni
pratelstvi, kterd jsou casto dulezitéj-
SinezZ rodice. A také uz se rozhoduji
0 svém budoucim Zivoté, co budou
délat po odchodu ze stfedni Skoly,
néktefi i jak vstoupi na trh prace,
jak obstoji v samostatném Zivoté.

Jaka uskali ma zavadéni nového

pojeti této kompetence do Skol?

Idealni stav je, Ze na tuto kompe-
tenci da vétsi dlraz kazdy ucitel
napfi¢ pfedméty a zaroven bude
probihat pravidelny pfedmét v kaz-
dém roc¢niku (viz OSV v modelovém
SVP). Mnoho u¢itelli rozumi potre-
bé praveé tuto oblast ve Skole posilit.

A sami rozvijeji tuto kompetenci jiz

dlouhodobé a nad3Sené. A samo-

zfejmé jsou i ucitelé, ktefi si nemu-
seji byt jisti, jak na to. Reenim je
pomoci uciteldm, aby neustéle roz-
vijeli sami sebe.

Jana Bétik Wills

Je Feditelkou ZS Nika,
Praha-Chodov. Vénuje
se inovativnim meto-
dam vyuky a systema-
tickému rozvoji klico-
vych kompetenci zak{

s dlirazem na osobnost-
ni a socialni rlst.

Predmét Priprava na
budoucnost je pevnou
soucasti rozvrhu

fi tvorbé skolniho vzdélavaciho programu jsme zavedli
predmét Pfiprava na budoucnost, ktery je pevnou sou-
Casti rozvrhu od prvni po devatou tfidu s rliznou Caso-
vou dotaci. Obsahem prfedmétu jsou témata znama z tfidnic-
kych hodin. Zaméfrujeme se na osobnostni a vztahovy rozvoj,
Zaci zde maji prostor diskutovat a resit aktualni témata, na-
priklad pomoci poradenskych kruh(, pfehravanim modelo-
vych situaci apod. Probihaji zde také preventivni programy.
Do tohoto predmétu spada i Skolni shromazdéni, kde se déti
uli prezentovat pred ostatnimi, ocenovat Uspéchy druhych
a zaroven spolecné fesit problémy, rozhodovat a demokratic-
ky hlasovat. Dalsi soucasti predmétu je tzv. patecni studovna,
kde se Zaci uci stanovovat si smysluplné cile, planovat a re-
alizovat je. Ale také rozvijet schopnost soustfedéni v dobé
zahlcené digitalnimi podnéty. BEhem studovny probihaji in-
dividualni rozhovory s tfidnimi uciteli, ktefi jsou proskoleni
v koucovacich dovednostech a prostfednictvim strukturova-
ného rozhovoru podporuji déti pfi FeSeni vzdélavacich cild
i osobnich probléma.

Témér polovina vyukového €asu u nas ve Skole probiha
projektové. Z praxe vidime, Ze je to dalSi skvély prostor pro
rozvoj klicovych kompetenci. Pfiprava a realizace novych
predmétl a inovativnich metod sice vyZaduji velké nasazeni
pedagogd, jejich pFinos pro rozvoj kompetenci déti je viak
nesporny a ¢ini nasi praci velmi uspokojivou.
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OBCANSTVI
A UDRZITELNOSTI

Co do ni patri:

Respektujici vztah k Zivotu a svétu
Zohledniovani propojenosti svéta

« Smérovani k udrzitelné budoucnosti

o vlastnim vlivu

Odpovédné rozhodovani a jednani
Aktivni obc¢anstvi, participace a presvédcéeni

Komplexnost, aktivni pristup, odpovédnost

i presvédceni o vlastni schopnosti ménit svét -
to vSe spojuje klicova kompetence k obcanstvi
a udrzitelnosti. Alena Noskova a Jakub Holec

z NPI vysvétluji, proc je pro zaky zasadni a jak ji

ve Skole rozvijet.

ak byste popsali klicovou kom-

petenci k obCanstvi a udrzitel-

nosti, co je jeji podstatou?
Jakub Holec (JH): Jedna se o ak-
tudlni témata soucasného svéta,
kterd Zaci poznavaji a fesi zrliznych
Uhli pohledu. Pravé tato komplex-
nost je podle mé pro rozvoj kompe-
tence zasadni.
Alena Noskova (AN): Za mé je tato
kompetence hlavné o akénosti. Pro-
toze zaky pfimo vede k aktivnimu
jednani.

Proc je podle vas dileZité tuto
kompetenci rozvijet?

AN: Skola ma byt bezpe¢nym pro-
storem, kde si Zaci osvojuji strategie,
jak byt dobrym, slusnym, aktivnim

a odpovédnym obcanem. Pokud si
je neosvoji ve Skole a nebudou mit
ze Skoly zkuSenost s jejich uplatho-
vanim, muZe byt pro né problema-
tické pouzivat je v bézném Zivoté
(ktery za bezpecné a podporujici
prostfedi nelze vzdy povaZzovat). Pla-
ti to nejen pro ob¢anskou kompe-
tenci, ale i pro udrZitelnost.

Podle zavazné casti RVP ZV je
klicovda kompetence k obcanstvi
a udrZitelnosti rozdélena do péti
oblasti, mGZete je pFedstavit?
JH: Prvni oblast je Respektujici
vztah kZivotu a svétu. Dlraz je kla-
den na rozvoj Ucty ke viemu Zivé-
mu a respektu k pfirodé i spolec-
nosti v SirsSim smyslu.

AN: Druhou oblasti je Zohlednova-
ni propojenosti svéta - propojuje
lokalni a globalni rozmér, spolecen-
skovédni a prirodovédnou slozku,
véetné ekologickych aspektl. Vy-
chazime zbéZného Zivota a otevira-
me napfiklad otazku dopravy zbo-
7i, na kterou lze nahlizet z oblasti
geografie, matematiky i rlznych
perspektiv.

JH: Treti oblast Smérovani k udrzi-
telné budoucnosti znamena ,,umét
se divat za roh” - tedy presahovat
kratkodoby horizont a uvazovat
o dlouhodobych dulsledcich nasich
rozhodnuti a ¢inG s ohledem na bu-
douci generace a zachovani pfirod-
niho prostredi.

AN: Ctvrté oblast Odpovédné roz-
hodovani a jednani stavi do cent-
ra osobni odpovédnost. Provazi ji
ak&nost - zZaci maji byt vystavovani
realnym situacim a pfijimat zodpo-
védnost za sva rozhodnuti. Pravé
zde se akce a odpovédnost nejvice
propojuji.

Pata oblast Aktivni obZanstvi,
participace a presvédceni o vlast-
nim vlivu - tedy zapojovani do Skol-
niho Zivota komunity nebo i Sirsi
spole¢nosti.

Dulezité je presvédceni o vlast-
nim vlivu, protoZe Zaci by se méli uz
na zakladni Skole naucit, Ze mGZou
sami néco zménit a Ze ma smysl
ménit svét kolem sebe. V anglicti-
né se pro toto pouziva pojem self-
-efficacy. To oznaCuje presvédceni
¢lovéka o jeho vlastnich schopnos-
tech dosahnout urcitého cile. V kli-
Cové kompetenci to najdeme pod
oznacenim presvédceni o vlastnim
vlivu (zmochovani). A pravé k tomu
bychom méli vhodnymi strategiemi
Z3ky vést.

TakZe to je jedna ze zmén, kterou
novy RVP ZV do 3kol pFinasi?

AN: Ano, proto to mUZe byt néco,
s ¢im mZou mit néktefi ucitelé
méné zkuSenosti. A proto bude
potreba toto vysvétlovat, ukazovat
priklady dobré praxe, podpofit uci-
tele v cileném rozvijeni této slozky

Dvoustranu pripravila: Markéta Bekova



klicové kompetence. Za sebe to vni-
mam jako nejvétsi posun v oblasti
obcanskych dovednosti / v klicoveé
kompetenci k obcanstvi a udrzitel-
nosti.
JH: Souhlasim, aktivni pfistup a po-
stoj, Ze i jedinec mUZe véci ménit,
je velmi dualeZity. Je pravda, Ze jako
jednotlivci nemdzeme primo ovliv-

nit globalni zmény klimatu, ale
to neznamenad, ze bychom méli
rezignovat na snahu o zlep3eni
stavu nasSeho prostredi. Mizeme
zaky vést k porozuméni faktordm,
které klima ovlivAuji, a ukazat jim
konkrétni moznosti, jak prfispét ke
zlepSeni na lokalni Grovni - doma,
ve Skole, vobci.

Zaci tedy maiji ze Skoly odchazet
svédomim, Ze mlUZou svét kolem
sebe ménit k lepSimu?

AN: Rozhodné by neméli odchazet
se zkuSenosti, Ze svét méni jen do-
spéli nebo Ze svét nejde zménit. Méli
by mit moZnost podilet se na pozi-
tivni zméné svého okoli a pfenést si

bcanku a zemépis spoju-
je zdjem o aktudlni déni
kolem nas. Pravé diskuze
o aktualnim déni umoznuji vybavit
Z3aky zakladnimi pojmy, informace-
mi a zaroven je vést ke zkoumani
pricin, identifikovani rdznych po-
hledd (perspektiv), k argumentaci
a tvorbé vlastnich nazorl i diskuzi
o moznych dusledcich a resenich.
MUze se jednat o volby do Posla-
necké snémovny CR a viudypfi-
tomnou volebni kampan tykajici
se rlznych témat, novy zdkon
zvysujici vék odchodu do ddcho-
du, konflikt na Ukrajiné, narlst
poctu tropickych dnd nebo vyskyt
extrémniho sucha v Cesku atp.
Schopnost utvofit si vlastni nazor
podloZeny konkrétnimi dlkazy, ar-
gumenty, a nejen nazory a dojmy,
je stéZejni pro odpovédné obcan-
stvi. Na to se s zZaky zamé&ruji pfi
velkém mnozstvi aktivit. Postupny-
mi mensimi kroky se uci rozpoznat
nazor od argumentu, pojmenovat
rlzné perspektivy, vybirat infor-
mace pro rdzné argumentacni
strany, tfidit a ovérovat si infor-

mace. Zabyvaji se argumenty rlz-
nych stran i téch, které jim osobné
nejsou blizké. Ve chvili, kdy jsou
vybaveni zdkladnimi informacemi
a dovednostmi, tvofi argumentac-
ni mapy, debatuji z pozice rliznych
pohledl a zamysleji se nad dopa-
dy jednotlivych feSeni ¢i rozhod-
nuti. Na zavér vyjadruji svdj ndzor
podloZeny konkrétnimi dikazy,
fakty, daty.

Zejména pro zemépis je cha-

rakteristické zkoumani propoje-
nosti svéta, coz pfimo odkazuje
na jeden z oCekavanych vysledkd
uceni klicové kompetence. S Zaky
tak zkoumame, jaky ma konkrét-
ni jev dopad na mistni, narodni Ci
celosvétové Urovni. MUZze se jednat
napfiklad o zmény klimatu. Nebo
zjiStujeme, jaké jsou pficiny mig-
race na lokalni/regionalni drovni,
mezi staty nebo mezi kontinenty
a co jsou spolecné ¢i odliSné cha-
rakteristiky.

Jsem velkym zastancem toho,
aby zaci pfemysleli o svém okoli
a moznostech, jak jej mohou pozi-
tivné ovlivnit. Je to zaklad aktivniho

tento navyk do dospélosti.

Radka Nedbalova

Uci obZanskou vychovu
a zemeépis na Gymnaziu
Duhovka.

obcanstvi, které zakim ukazuje, Ze
mohou mit vliv na své okoli a mo- i
hou jej ménit k lepSimu. Proto za-
fazuji aktivity a projekty, ve kterych
v zemépisu mapujeme okoli Skoly
a navrhujeme konkrétni zmény
z pohledu obyvatel daného mista.
Starsi zaci si mohou zvolit osobni
projekt, v némz se pfimo dotazuji
V obcance Zaci hledaji ve svém okolf
prileZitosti pro dobrovolnictvi, které
domluvi, naplanuji a poté realizuiji.
Nasledné pak reflektuji, jaky vliv
méla jejich aktivita na né samotné, i
na jejich okoli, v misté, kde dobro-

volnicili.
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PODNIKAVOSTI
A PRACOVNI

Co do ni patri:

« Napady, prilezitosti a vyzvy

« Mobilizovani zdroja

- Realizace akci, aktivit,
projektd

« Spoluprace a tymova prace

Schopnost prizpasobit se
rychlym zménam, vnimat
prekazky jako vyzvy a umét
prehodnotit cestu k cili,

aniz bychom to vnimali jako
selhani. I tyto dovednosti

by podle Dasi Zouharové,
ktera je garantkou pro

KK k podnikavosti a pracovni,
méla skola rozvijet.

FibliZme si na avod klicovou kom-

petenci k podnikavosti a pracovni.

Co to je a co vlastné po Zacich po-
Zadujeme?
Rada bych to pojala spiSe tak, co tato kom-
petence Zakam pfinasi, kdyz pro ni Skola
vytvoFi prostor. Objevuje se v revidovaném
rdémcovém vzdélavacim programu a reagu-
je na svét, ktery se dnes velmi rychle méni.
Tato kompetence trénuje zaky, aby ve svété
plném zmén dokdzali obstat. U&i je nejen
dovednosti, které budou po Skole potrebo-
vat, ale také je pfipravuje na to, Ze kdyzZ se
néco nepovede nebo se ocitnou v nejistotg,

neni to tragédie, ale vyzva. Vede je k tomu,
aby si podvédomé nastavili, Ze pokud nejde
o vazny zdravotni problém, vétSina situaci
ma néjaké reSeni, které mohou svou vlastni
iniciativou nalézt.

Tohle si neuvédomuje ale ani spousta
z nés dospélych...

Adaptabilita lidi dnes ¢asto pokulhava
za turbulenci zmén, které nas obklopuji.
A praveé proto je klicové, abychom u déti
trénovali schopnost prizplsobit se novym
situacim. Kompetence k podnikavosti dava
zaklm prostor, aby sami prichazeli s napa-
dy, aby vnimali pfilezitosti a pfijimali vyzvy.
V takovych situacich poznavaji sami sebe
a své talenty. Talentem se ale nemysli jen
mimoradné nadani, ale to, Ze kazdy v sobé
mUze objevit néco, co mu jde, co ho tési
a v ¢em se muUZe rozvijet. A kdyZ objevi své
silné stranky, mdzZe na nich stavét osobni
i profesni Zivot, a tim i svou vizi budouc-
nosti.

Podnikavého absolventa rada pfirovna-
vam k horolezci. Umi si predstavit sv{j cil,
hledd k nému cestu, ale nejde sam - hle-
da spolupracovniky, situje se s lidmi kolem
sebe. Cestu neustale pfehodnocuje, zdravé
riskuje nebo se rizikm snaZi preventivné
predchazet. Kdyz je potfeba, umi se i vratit
a couvnout, aniz by to povazoval za selhani.
Jen prehodnoti cestu a vyda se k cili znovu
nebo si zvoli cil jiny.

MozZna bychom se jeSté méli zastavit
u slova podnikavost, tak jak ji chapeme
v ramci RVP.

Ano, je dlleZité podotknout, Ze kompeten-
ce k podnikavosti neni totéz co podnikani.
Pfipravuje Zaka na udrzitelny osobni, ro-
dinny i komunitni Zivot. Je klicova i pro za-
méstnance. Firmy dnes uz nefunguiji jen na
hierarchickém principu, kdy nékdo rozhodne

Dvoustranu pripravil: Bohuslav Bohunék



nahofe a dole se spIni pokyny. Chté&ji zamést-
nance, ktefi uméji spolupracovat v tymu,
vyhodnocovat situaci, pfichazet s napady
a hledat feSeni.

Jak se poZadavky na tuto kompetenci
méni v prabéhu skolni dochazky? Co oce-
kavat v klicovych okamzicich, jako je ma-
tefska Skola, prvni stupen, druhy stupen
a odchod ze zdkladni Skoly?

U nejmenSich déti to jde skoro samo, staci
jim dat impulzy. At uz na zahradé s pfirod-
nimi materialy, nebo pfi vytvarné ¢innosti.
Nemélo by to byt jen o tom, Ze pani ucitelka
fekne: ,Namaluj postavu.” Ale spise: ,Tady
mas kaminky, vytvor z nich obrazek, jaky té
napadne.” Tim se rozviji fantazie a kreativita.

Takovy ,samorostly” pFistup s ndstupem
do prvni tfidy za€ina mit limity zaZitého
systému...

S nastupem do Skoly vidim zadrhel v tom,
Ze vedle prostoru pro napady prichazeji
také znamky. A s negativnimi znamkami
se déti zacinaji bat chyby a radéji se drzi
presnych navodu. Principem by mélo byt
nechat je volit si svou vlastni cestu. I v ma-
tematice Ize priklad vypocitat riznymi po-
stupy a je chyba Ipét na jediném ,sprav-
ném*“. Na konci paté tfidy by mél zak umét
pfichazet s vlastnimi ndpady a pracovat
s nimi a s pfichodem na druhy stupen by
méla pfijit také odvaha své napady sdé-
lit. R€eni ,Sedavej, panenko, v kouté” pro
dnesdni svét neplati. Ucitel by mél vytvofit
bezpectné prostredi, aby i plachd divka s ti-
sici napady dostala prilezitost a méla odva-
hu se prosadit. Pravé vybér jejiho napadu
mUzZe byt obrovskym zadostiuc¢inénim, kte-
ré podpofi jeji zdravé sebevédomi a chut
do dalSi prace. Nas cil je dovést kazdého
Zaka k odvaze a vytrvalosti.

Zacnete podnikavymi
drobnickami

apriklad v déjepise lze
usporadat drazbu pred-
métd, které patfi k urcité
historické epo3e (kalich, Femdih,
vozova hradba). Z&ci museji uvést
nejen to, k cemu se pfedmét béz-
né uzival, ale mohou navrhnout
i jeho jina vyuZziti, aby zvysili jeho
cenu v drazbé. V matematice Ize
s zaky dojit ke zjiSténi, Ze za cenu
dvou trdelnik( na trhu Ize nakoupit
suroviny a upéct je pro celou tfidu
a v ramci pracovnich Cinnosti pro-
vonét celou 3kolu skof¥ici. V angli¢-
tiné mazete na Halloween uspora-
dat speed dating pfiSer. V oblanské
vychové Ize pracovat s nazorovymi

ostrovy. V prvouce ¢i zemépise
mUZete nastolit problémovou foto-
vyzvu, kdy maji Zaci za ukol béhem
tydne najit a zaznamenat co nej-
vice problematickych mist & kon-
krétnich problém, které potkavaji
kolem sebe ve Skole, pfi volnocaso-
vych aktivitach, ve mésté ¢i vesnici,
kde bydli. Je mozné fotit, sepisovat,
kreslit. Tfeba i formou komiks(. Na-
vazuje hledani feseni.

Aktivity napfic¢ predméty a roc-
niky pak lze nejlépe propojovat pfi
projektovych dnech ¢&i dlouhodo-
bych projektech, které v idedlnim
pripadé vychazeji z ndpadu ¢i pod-
nétu zakd.

Irena Florianova

Vystudovala ucitelstvi
anglictiny na Univerzité
Pardubice a uditelstvi
pedagogiky na FF
Masarykovy univerzity.
Utila na ZS Slapanice

a nyni je novou posilou
tymu Gymnazia Jana
Blahoslava v Ivancicich.
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RESENI

PROBLEMU

Co do ni patri:

- ReSeni béznych problematickych situaci
« Kritické hodnoceni a vyuziti védeckého poznani

» Badatelstvi

» Prace s informacemi a kritické mysleni

Marian Klapka, zastupce reditele na ggymnaziu

a pedagogické skole v Nové Pace a odbornik

na rozvoj kritického mysleni a kompetencné
orientovanou vyuku, se dlouhodobé podili

na revizi ramcového vzdélavaciho programu.

V rozhovoru priblizuje, proc by skola méla zaky
ucit vnimat problémy jako vyzvy, nikoli prekazky.

oV kostce obsahuje kompe-

tence k feSeni problému?

Ma néjaka dileZita podté-
mata?
Rozvijeni kompetence k FeSeni pro-
blémd si klade za cil pfedevsim na-
ucit Zaky rozpoznat problém, sbirat
a analyzovat informace, hledat rdz-
na feSeni a vybrat to nejlepsi. Zde je
nutné fici, Ze problémem chapeme
situaci, kterou stoji za to resit. A na-
Sim cilem je, aby Zaci vnimali problé-
my jako vyzvy, nikoliv jako pFekazky.
Rozvijime tim nejen kritické mysleni,
ale také kreativitu a inovativni pfi-
stup. Na poc¢atku nam Slo o strucny
popis této kompetence a nebyla roz-
délena na stavajici Ctyri oblasti, to
se vyvinulo po zhruba roce aZ roce
a pul prace nasi pracovni skupiny.

Hovofite o EtyFech oblastech. Zku-
site je tedy stru€né charakterizo-
vat?
Prvni ¢asti je ReSeni kazdodennich
situaci a problém0. V nasem vzdé-
[dvacim systému, stale postaveném
na memorovani, to vétSinou probi-
ha tak, Ze zakaim jsou ve Skole na-
servirovana data a informace, které
by siidedlné méli zapamatovat, na-
psat test a dostat dobrou znamku.
Nam jde o to, Ze Zactvo by mélo byt
postaveno pred situaci, kterou stoji
za to fesit, a ucitel by mél pfi rozvi-
jeni této kompetence stavét vyuku
tak, aby se v jeji urcité casti takovy
problém objevil.

Hodnoceni feSeni problému ne-
muUZe byt jen prostou znamkou - je
tfeba sledovat samotny proces,

zpUsob uvazovani a pristup zakd.
Proto je hodnoceni kompetenci

Dal3i ¢asti je Kritické hodnoceni
a vyuziti védeckych poznatkd, kdy
se Zaci uci pracovat s védeckymi po-
znatky, rozliSovat fakta od nazord,
kriticky hodnotit tvrzeni a ovéFovat
informace z rGznych zdroj0. Zvlas-
té v dnesni dobé, charakterizované
pretlakem informaci z mnoha zdro-
kompetenci.

Treti oblast se vénuje Badatel-
skému pfistupu a tvorbé poznatkd,
kdy se zaci uci formulovat vyzkum-
né otazky, provadét pozorovani
a experimenty. Tedy si prakticky
vyzkouSet a ovérovat predkladana
fakta, vyhodnocovat vysledky v sou-
vislosti s vychozim problémem.

Posledni je Prace s informacemi
a kritické mysleni, kterd ma za cil
naucit Zaky posuzovat informace
podle spolehlivosti a relevance, roz-
liSovat fakta od nazor(, chapat sou-
vislosti a vytvaret podlozené zavéry.

Kam aZ zasahuje dana kompeten-
ce? Jaké ma presahy do dalSich
kompetenci?

DuleZité je zdUraznit, Ze kli¢ové
kompetence jsou navzajem prova-
zané a jsou ze své podstaty obtizné
oddélitelné. U kompetence k feSe-
ni problém je velmi Uzka provaza-
nost s kompetenci k podnikavosti
a pracovni a v urcité fazi tvorby na-
vrhu nového kurikula byly dokon-
ce spojené. Obé podporuji aktivni
pristup zak(d a hledani efektivnich
feSeni. Jinak ale tato kompetence
zasahuje prakticky do vSech ostat-
nich.

Jaka je navaznost dané kompe-
tence mezi PV a ZV? Pokud tato
navaznost existuje.

Na provazbach jsme dlouhodobé
spolupracovali. Tato kompetence je
v RVP PV pfimo obsaZzena. I v pred-
Skolnim vzdélavani ucitelky a uci-
telé FeSi s détmi problémy prak-
ticky kazdodenné. Je to v podstaté
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jejich denni byti, kdy ,,problémem*
je spousta véci. A ucitelky v pred-
Skolnim vzdélavani je dokazou resit
velmi efektivné&, zatimco na druhém
stupni zakladnich 3kol, a zejména
ve stfednim vzdélavani se s pfiby-
vajicimi naroky na predavani zna-
losti prostor pro rozvijeni téchto
kompetenci postupné snizuje.

Mate osobni zkuSenost s danou
kompetenci, pouZivate ji ve vyu-
ce? Myslite, Ze v sou€asném obsa-
hu vyuky zdsadné chybi?

Ano, pouzivdm a dlouhodobé se
snazim vymyslet model, jak to udé-
lat, aby i kolegové pochopili, co je
kompetenéni vyuka a Ze ma smysl
ji rozvijet.

V sou€asném obsahu vyuky pod-

le mé chybi, protoZe pokud pouze
preddvame data, pak neddvame
zaklm Sanci védomé se rozhodo-
vat, hodnotit a aktivné problémy
resSit. To ale neznamend, zZe zadni
ucitelé tuto schopnost nerozvijeji.
Existuje Fada Skol a Fada skvélych
pedagog, ktefi kompetencni vy-
uku pouzivaji. My zkratka neumime
dost dobFe rozvijet kompetence,
protoZe jsme se nimi ve vzdélava-
cim systému sami nesetkali. A je to
také Casové narocny proces, béhem
kterého mam oducit danou latku,
a k tomu jesté rozvijet kompetence.
Ne kazdy pedagog, pedagozka jsou
pak schopni a ochotni orientovat se
i k vyuce kompetenci.

Jsou dnesni pedagogové a peda-
gozky pfFipraveni/schopni , pre-
pnout se” na vyuku v duchu am-
bici a cild této kompetence?

To souvisi se zménou postoje pe-
dagogu, a pokud jsou schopni pfi-
jmout kompetencné orientovanou
vyuku, tak urcité ano. Je to uméni
najit optimalni zplsob predavani
informaci a znalosti tak, aby byl
opravdu efektivni. Aby nepfipravo-
val Zzaky na néco, co by mohli po-
tfebovat, ale na v3e, co mUzZe v bu-
doucnu pfijit.

Zuzana Devata

Udi spolecCenské védy
a némecky jazyk

na KrkonoSském
gymnaziu a SOS

ve Vrchlabi.

. Volby nanecisto

i metoda ctyr rohu

¢im obcanskou vychovu, kde je na rozvijeni kompe-
tence k reseni problém{, jejich naslednou analyzu,
spolecny dialog a jeho reflexi dostatek €asu oproti
jinym predmétam.
Osobné pouzivam didaktickou pomucku znadmou jako
metoda Ctyf rohd. Do kaZzdého rohu v ucebné poloZim pla-
kat s popisem néjakého problému nebo moralniho dilematu.
Trida se rozdéli do Ctyr skupin, kdy kazda z nich pracuje v jed-
nom rohu a ve vymezeném Case se vSechny skupiny vymeéni
a posunou do dalSiho rohu. Pracujeme se Ctyfmi barevnymi
fixami, kazda skupina ma jednu barvu a po pfesunu nova sku-
pina svou barevnou fixou zaznamena, zda s FeSenim predcho-
zi skupiny souhlasi, nesouhlasi, nebo nerozumi feseni a potre-
buje vysvétleni. Jakmile se viechny ¢tyfi skupiny prostridaji,
seskupime vSechny plakaty dohromady a spolecné probirame
navrzena reseni. Promitne se tak Siroka Skala reSeni a Zaci se
k nim vztahuiji a diskutuji o nich. Rozviji se zde schopnost vni-
mat rdzné uhly pohledu na dany problém, schopnost vciténi
do mysleni ostatnich.

DalSi metodou vyuky kompetence k feSeni problému je
simulace voleb nanetisto. Konkrétné v rdmci projektu Clové-
ka v tisni Jeden svét na Skolach, kdy s zaky simulujeme volby
a reflektujeme jejich vysledky na nasi Skole. Jakmile maji totiz
déti moznost (a zodpovédnost) vhodit osobné volebni listek
do urny, velmi se tim zvy3uje i jejich zajem o volby realné.
A samozrejmeé se také do budoucna zlep3uje jejich kompeten-
ce obcanska, kdy budou sami volby absolvovat.
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KULTURNI

Co do ni patri:

Kulturni kontext

Umeéni a kultura jako prostredek komunikace

+ Kulturni a umeélecké sebevyjadreni

.

Kulturni identita a rozmanitost

Radek Marusak, pedagog a dlouholety priitkopnik
dramatické vychovy, priblizuje, jak kulturni
kompetence pomaha détem hledat vlastni
identitu, rozvijet tvorivost a ucit se chapat
rozmanity svét kolem sebe.

o je kulturni kompetence
a proc pat¥i mezi ty klicové?
Kultura je €asto vnimana
jako synonymum ke slovu uméni.
Kultura je soubor duchovnich a ma-
terialnich, intelektualnich a emoci-
onalnich znakd, které se vztahuji
k urcité spolecnosti nebo skupiné.
Zahrnuje tedy nejen umeéni, ale
i zpUsob Zivota, hodnoty, tradice,
zvyky, viry. Vlastné je to svét utva-
Feny lidmi, ktery nas obklopuje ma-
terialné i duchovné. Je rozmanity
a tato rozmanitost je stejné dllezita
jako rozmanitost pFirodni.
Kulturni kompetence uci déti
orientovat se v tomto rozmani-
tém svété, pomahd jim utvaret,
pochopit jejich kulturni identitu
s respektem k odliSnym kulturam.
Pochopit normy, pravidla, hodno-
ty spolecnosti, vnimat bohatstvi,
rozmanitost a vyznam kulturnich
a uméleckych projevd v misté, kde
Ziji, i v SirSich kontextech, ocefovat
kulturni dédictvi. Je to tedy néco
velmi vyznamného. A druhou ro-

vinou kompetence je, Ze by déti
meély umét do tohoto svéta aktivné
vstupovat a spoluvytvaret ho, aby
se ucily vyjadfit i pomoci jinych po-
stupl, nez jsou ty na védé zaloze-
né, postupll vychazejicich z rdznych
uméni. Zaci by méli ziskat zkuse-
nosti s tvorbou, aktivnim zapojenim
do kulturniho déni ve tfidé&, Skole,
v blizkém okoli. Takova zkuSenost
je velmi komplexni a rozviji mnohé
dalsi klicové kompetence zaka.

Kterych predmétd se kulturni
kompetence nejvice tyka?

Nepochybné jsou to obory oblasti
Uméni a kultura, kterd v noveé revi-
dovaném RVP reaguje na umélec-
kou a kulturni rozmanitost a boha-
tost zafazenim vybranych obsah(
dramatické, filmové a tanecni a po-
hybové vychovy do povinného ku-
rikula, pficemz literarni vychova
je soucasti Ceského jazyka. Jde ale
o klicovou kompetenci, ktera by
méla byt rozvijena viemi oblastmi
a obory vzdélavani, dominantné

potom zejména témi, které se vzta-
huji ke svétu lidi, historii i soucas-
nosti. Na rozvoji a utvareni této
kompetence by se ale nemély podi-
let jen jednotlivé obory, pfedméty,
ale celd Skola. I ona jako celek svou
kulturou vztahd, prosttedi pro zaky,
aktivitou v oblasti kulturniho déni
ve Skole, svym zapojenim do déni
v misté kolem ni, spolupraci s kul-
turnimi a uméleckymi institucemi,
spolky, vyznamnymi osobnostmi
vyznamné prispiva k utvareni této
kompetence u zaka. Je proto ddle-
Zité, jaky dlraz klade $kola na spo-
lupraci s neformalnim vzdélavanim,
na navstévy galerii, muzei, divadel,
jak sama aktivné pfispiva ke kultur-
nimu déni v misté, kde se nachéazi.
Klicova kompetence kulturni tak
klade pomérné vyrazny dliraz na
propojovani svéta Skoly se svétem
okolo.

Skola je tu tedy vnimana jako
kulturni instituce.

Ano. I ona je soucasti kulturniho
déni v misté, neni a neméla by byt
uzaviena sama v sob&. Porada kul-
turni aktivity, festivaly, promitani,
slavnosti, zve umélecké profesio-
naly, organizuje predstaveni. Skola
také néjak vypada a je dllezité jeji
klima, protoZze mluvime i o kulture
vztah(.

I sami Zaci Skoly jsou v tomto
sméru aktivni - maji intuici a ima-
ginaci a maji mit pfilezitost co nej-
vice tvorit, dostat prostor pro tv(r-
¢i sebevyjadreni. A to nejen aby
relaxovali, ale pfedevsim proto, Ze
se tak velmi vyraznym zplsobem
rozvijeji v mnoha rovinach. Tuto
svou tvorbu mohou sdilet s dalSi-
mi - spoluzaky ve tFidé, ve Skole,
ale mohou ji nabidnout i rodic¢am,
v domovech seniord, knihovnach,
na mistnich slavnostech apod.
Na mnoha Skolach jsou v tomto
sméru aktivni pévecké shory, ta-
nec¢ni skupiny, détské divadelni
spolky a mohl bych pokracovat
v dalSich prikladech. A nesmime
zapomenout na to, Ze i sami uci-
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telé jsou v tomto sméru mnohdy
velmi aktivni a mohou byt pro zaky
prikladem, vzorem.

Jsou i takové predméty, v nichz
bychom kulturni kompetenci ne-
hledali, a ona tam je?

Urcité ano. Jak uz jsem rfekl dFive,
jde o klicovou kompetenci, o kte-
rou by mély pecovat vSechny obory
a oblasti. Nedavno jsem napfiklad
Cetl ilustrativni Ulohu z pFirodopisu
o zahradach. Zabyvala se zejména
pfirodni diverzitou v zahradach,
ale zaroven tematizovala i estetic-
kou rovinu, vyznamnost zahrad
v naSem okoli i zahradkareni jako
urcity kulturni fenomén, v némz
nejde jen o znalost rostlin, ale
i 0 sloZku estetickou a potfebu ak-
tivné utvaret prostredi, ve kterém
Zijeme. Je tak propojena klicova
kompetence kulturni s oborovym
obsahem, ktery se zda této kom-
petenci vzdaleny.

Jak ma podle vas navazovat du-
raz na kulturni kompetenci pfi
prechodu z matefské Skoly na za-
kladni nebo i z prvniho stupné na
druhy?
RVP pro predSkolni vzdélavani
pracuje s velkou komplexnosti
a integrovanym pojetim. Déti se
uci vnimat kulturni a uméleckou
bohatost a rozmanitost v jejich
propojenosti, zkouseji si rzné
prostifedky tvlrciho vyjadreni.
Tato komplexnost se potom pre-
nasi i na prvni stupen, ktery je
pojat také hodné integrované. Na
druhém stupni uz se potom do-
stadvame k vétSimu akcentu obo-
rovosti. To dovoluje hlubsi vhled
Zaka do urcitych obord, tzky obo-
rovy pohled ale mizZe takovéto
komplexnosti, integrité, vnimani
Sirsich vztahU a souvislosti branit.
A pravé klicova kompetence kul-
turni hodné vybizi k propojovani.
Z mého pohledu by méla byt inte-
grovana a komplexni cesta zacho-
vana na vSech stupnich, protoze
svét je propojeny, a pravé v tom je

bohaty. RVP takovéto integrované
pojeti umoznuje, ale konkrétni re-
alizace RVP je na jednotlivych Sko-
lach a jejich Skolnich programech.

KdyzZ Fikate na vSech stupnich,
myslite tim tedy i stfedni Skoly.

Jisté. Péce o kulturu a uméni se
odehrava predevsim na Skolach
vieobecného vzdélani, jako jsou
lycea, gymnazia, a samozifejmé na
umélecky zamérenych stfednich
Skolach a stfednich pedagogickych

Skolach. Jiné to byva u odbornych
a ucnovskych 3kol nebo v jinych
typech vzdélavani, kde jde kulturni
oblast Casto stranou a je to velka
Skoda. Pfitom Castéji nez napfriklad
na gymnaziich jsou na téchto Sko-
lach studenti ze znevyhodnéného
prostredi, z prostfedi, v némz umé-
ni a kultura hraji zcela druhoradou
roli. Pravé studenti téchto Skol pro-
to potfebuji vyrazné zazivat péci
o kulturni hodnoty mimo toto pro-

stredi.

. s R
= Olga Kralova
; Je zastupkyni Feditele
‘ ZS Kunratice, ucf
. na prvnim stupni
a vyucCuje dramatickou
’ vychovu.
‘ . J
. 12 -,
. Vdramataku dbame
L VAV e VvV O/ o
. I1a SI1I'1 Zarnru
. nas na Skole mame dramatickou vychovu jako samo-

statny pfedmét od tfeti do devaté tridy. V predstavenich
se Casto zaobirame tématy, ktera ve Skole vyvstavaji,

. tedy i riznym odliSnostem, protoZze mame ve Skole napfiklad

spoustu déti vietnamskych a ukrajinskych. Zajimame se o jejich

kulturu a tradice, déti také zkouseji tfeba varit jidla rlznych na-

. rodnosti, v hudebni vychové prezentuji svoji kulturu hudbou.
V kazdém rocniku navstévuji déti divadelni pFedstaveni. Na
prvnim stupni tfidni ucitelé hovofi o tom, co vSechno navstéva

divadla obnasi. Na druhém stupni u¢ime dramaték s kolegyni,
a dbame na co nejvétsi Sifi zanrd. Po divadle mame vzdycky
hodinu, kde rozebirdame, co jsme vidéli, a snazime se, aby déti
upfimné vyjadrovaly své myslenky a emoce.
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DIGITALNTI

Co do ni patri:

- Digitalniinformace a data

« Zapojeni do spolecnosti prostrednictvim digitalnich

technologii

« Tvorba digitalniho obsahu

+ Bezpecnost v digitalnim prostredi

- Digitalni vyvoj a inovace

Daniela Riizickova, clenka pracovni skupiny
velké revize RVP ZV, priblizuje, proc je digitalni
kompetence nezbytnou soucasti vzdélavani,
jaké zahrnuje oblasti a proc se tyka vsech zakt

i uciteli napric predmeéty.

igitalni kompetence moh-

la v soucasném kurikulu

jen tézko chybét, ze?
Ano, déti vyrastaji v digitalnim své-
té a ani ho nerozliSuji od toho fy-
zického. Stejné jako jim Skola uka-
zuje fyzicky svét, ukazuje jim i ten
digitalni - jak se v ném orientovat,
jak se k sobé chovat, co je tam za
moznosti - a pomaha jim v ném Zzit.

Cast pedagogt se ale v digital-
nim svété sama neciti pFilis jisté.
Jak je podpof¥it?

V prvni fadé je tfeba fict, Ze nejis-
tota je néco, co nas bude provazet
i diky vyvoji technologii uz porad,
a je potfeba se s tim smifit. Pro uci-
tele jsme pripravili rizné zpUsoby
vzdélavani. Védomi toho, Ze na to
nejsou sami a Ze jim NPI pomuZe
nabidkou Siroké podpory, mlze
jejich nejistotu zmirnit. Také do-
porucuji, aby v kazdé Skole byl ICT

metodik/koordinator, ktery bude
mit podporu vedeni a jeho Ukolem
bude pomahat koleglim se zavadé-
nim novych technologii do vyuky.

Digitalni kompetence se s novym
RVP dostala také do predskolniho
vzdélavani. V€em je to vyhodné?
Zatazeni digitalni kompetence do
RVP pFedskolniho vzdélavani neni
ani tak vyhoda jako nutnost, déti
jsou vkontaktu stechnologiemi uz
od utlého véku a ne vSichni rodi-
e jsou zdatnymi prdvodci svétem
technologii.

Co si déti v matefskych Skolach
osvojuji a jde to i bez koukani do
displeje?

JistéZe to jde bez koukani do disple-
je. Jednak s technologiemi mohou
pracovat pani ucitelky, jednak se
k nékterym tématim mohou déti
dostat prostfednictvim pFibéhd

a pohadek, kde dulezitou roli hraji
technologie. Tim ale nefikdm, zZe
déti ve Skolce nemaji dostat tech-
nologii do ruky. I zde jsou pfilezi-
tosti, jak déti vést k tomu, kdy je
technologie uzitecna a kdy je dobré
ji uz odlozit.

Digitalni kompetenci tvofi pét
sloZek, jak byste je kratce popsa-
la?

Prvni jsou Digitadlni informace
a data. Vdne3ni dobé, prehlcené
informacemi, je dllezité umét ové-
fovat informace a pracovat s kva-
litnimi zdroji. Vmnoha profesich
je potfeba pracovat s daty a védeét,
co to data jsou, jak s nimi pracovat
a jak interpretovat vysledky.

Pak je tu sloZzka Zapojeni do spo-
le€nosti prostfednictvim digital-
nich technologii.

Zapojeni do spolec¢nosti sledujeme
na rdznych Urovnich. Jednak jde
o sdileni a komunikaci v digitalnim
prostredi, jednak o poznavani rliz-
nych digitalnich sluzeb dllezitych
pro obcana, ale také tfeba o utva-
feni digitalni identity apod.

Treti slozkou je Tvorba digitalni-
ho obsahu. Co zahrnuje?

Je toho hodné. Nemluvime jen
o tvorbé obrazkd, textd nebo vi-
dei, ale i programovani aplikaci,
vytvoreni grafu nebo dalsi vizuali-
zaci dat.

Ctvrtou je Bezpeénost vonline
prostredi.

Ano, ta se tykd ochrany zafizeni,
dat, soukromi, ¢lovéka i vztahd.
Nejde pFritom jen o navody, jak na
silné heslo nebo jak nenaletét pod-
vodnikdm, v bezpecnosti je zahrnu-
ta i udrzitelnost p¥i praci s technolo-
giemi a potfeba myslet na ochranu
Zivotniho prostredi, napfiklad kolik
technologie a zafizeni spotfebova-
vaji energie. Soucasti bezpecnosti
je i wellbeing - ochrana soukromi
a zdravi, at'uz fyzického, dusevniho,
nebo socialniho.

Dvoustranu pripravili: Lucie Snajdrova a Libor Hruska
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Posledni, patou slozkou jsou Ino-
vace. Co sem spada?

Tady najdeme ovladani technolo-
gii tak, aby byly efektivni, i FeSeni
zakladnich technickych probléma.
Jde o to, umét tfeba naformulo-
vat problém, kdyz volam ajtakovi
s prosbou o pomoc. Najdeme tu
i sledovani vyvoje a schopnost ne-
ustrnout na misté a identifikovat,
kde zacindm mit mezery, a snazit
se je doplfiovat. Je tu silna vazba
na celoZivotni uceni. Jde také o do-
vednost pfemyslet o tom, k ¢emu
se jaka technologie muze hodit
a k ¢emu ji nejlépe mazu pouZit.

Digitadlni kompetence se v RVP ZV
objevila uZz vramci takzvané malé
revize z roku 2021. Co se nyni
méni?
Prvni vétSi zménou je to, Ze jsme
se formulacemi prizpUsobili Ev-
ropskému ramci digitdlnich kom-
petenci pro obcany, ktery definuje
pét oblasti digikompetence. Druha
véc je obsahovy posun k vétsi sa-
mostatnosti a zodpovédnosti Zaku
a zacek. Jde o to, aby nedohanéli
vyvoj a nebyli o krok pozadu, ale
aby ho ovliviovali a o technologie
se zajimali aktivné. Technologie
nejsou samy o sobé ani Spatné,
ani dobré, zalezi na tom, jak je po-
uzivame v soukromém Zivoté i ve
spolecCnosti. A jeSté tfeti zména:
v metodické podpofe se nové ob-
jevuje uméla inteligence.

V kterych predmétech lze digi-
kompetenci rozvijet? Jsou viibec
takové, jejichZ ucitelé si mohou
Fici: Tohle se mé netyka?

Ne, digitdIni kompetenci je dobré
rozvijet v kazdém oboru.

Cim by méla 3kola zaé&it?

Prvnim krokem by méla byt domlu-
va mezi uciteli, co vjakém predmeé-
tu rozvijet, a zacit tam, kde je to
predmétu a uciteli blizké. Tfeba ko-
munikace je blizka jazykdm, v pfiro-
dovédnych oborech Ize vyuzit tech-
nologie pro badatelské aktivity.

g
Pavel Zalsky

Studoval ucitelstvi
déjepisu a vychovy
k obcanstvi v Hradci
Kralové a Liberci.
Vyucuje na ZS Miru
ve Vrchlabi.

. Najitrovnovahu

troj Casu jeSté nikdo nevymyslel, ale digitalni technolo-

gie uZ jsou tak daleko, Ze ho ani nepotiebujeme. Rizné

hry, appky, ale i filmy, s nimiz rad pracuji v hodinach
déjepisu, dokazou déti vtahnout do urcité historické epochy,
seznamit je s realiemi, a hlavné nadchnout. Ucitel to samo-
zfejmé& musi celé dobfe zardamovat, nikdy to nebude pFesny
otisk reality, ale i tohle je na tom skvélé. Spole¢né mizeme
hledat chyby a detaily, které si autofi tak trochu poupravili.

Sam jsem dal jednoduchou didaktickou hru dohromady.

I kdyZ nejsem zadny ajtak, naucil jsem se s hernim editorem
a napsal si pfib&h ze starovékého Rima. Postavitka chodi
méstem a plni Ukoly. D&ti zjiStuji, jaké priciny vedly k rozpadu
Zapadorimské fiSe - korupce, barbafri, slabi cisafi. Moje zku-
Senost fika, Ze kdyz jsou historické udalosti vypravény jako
pribéh, ktery idedlné mohou déti samy aktivné prozivat, l1épe
si je zapamatuiji. Je to paradox, spousta mych kamarad( tfeba
nadava na Skolni déjepis, ale pritom dokadZou odvypravét ce-
lou historii svétld Pana prstenti nebo Hvézdnych valek.

Déti si pfi hrani zaroven osahavaji technologie, osvojuji
si digitalni kompetenci. Jasné&, tohle je hodné vysoky level.
Digitalni kompetenci Ize ale v hodinach dé&jepisu rozvijet
i s pomoci béZzné dostupnych nastrojl, jako jsou mé oblibe-
né virtuadlni nasténky Padlet nebo digitalizované staré mapy.
Ucim ve Vrchlabi, takZe ¢asto pouzivam i digitalizované sbirky
zdejsSiho Muzea Krkonos. Nic se ale nesmi prfehanét, musime
détem nabizet i hodiny bez technologii. Digitalni kompetence
jeiotom, pouzivat digitalni nastroje jen tam, kde davaji smy-
sl, a hledat rovnovahu.
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CTENARSKA

A PISATELSKA

Co do ni patri:

« Vztah ke ¢teni a Ctenarstvi,
psani a pisatelstvi

+ Budovani porozumeéni
v Cetbé a v procesu psani

« Kritické Cteni a psani

« Porozumeéni vlastnimu
Cteni, Ctenarstvi, psani
a pisatelstvi

Hana Kostalova je
programovou reditelkou
projektu Pomahame
Skolam k Giispéchu

a patri k nejvyraznéjsim
osobnostem v oblasti
ctenarské a pisatelské
gramotnosti u nas.

V rozhovoru vysvétluje, proc¢
je prave tato gramotnost
klicovym zakladem uceni
ijak zasahuje do vSech
vzdélavacich oblasti.

o je obsahem ctenarské a pisatel-
C ské gramotnosti a ma tato gramot-

nost néjaka duleZita podtémata?
ZjednodusSené FeCeno, ¢tenarska gramotnost
zahrnuje tFi hlavni roviny. CtenaF musi vécné
rozumét textu, musi chapat, co text fika. To
je ta zakladni rovina, kterd je nezbytna, ale
sama o sobé nestadi. Zdatny Ctenaf rozpo-
zna, jak text funguje, a predevsim, co text
znamen4, co skryva mezi fadky, ceho chtél

autor textem dosahnout a proc. V pfipadé
pisatelstvi se zZak udi, jak s témito rovinami
zachazet jako autor, tedy jak vyjadfovat mys-
lenky, které jsou pro néj dlleZité, zplsobem,
jenz ma Sanci oslovit zamysleného adresata.

Do jakych dalSich oblasti ¢tenaiFska a pisa-
telska gramotnost zasahuje? Jaky ma pre-
sah?

Gramotnost je propojena se vSemi kompe-
tencemi, pfedeviim s kompetenci komuni-
kacni, s tou se prekryva, také s kompetenci
k uceni a kompetenci k FeSeni problémd, ale
i s osobnostnim a socidlnim rozvojem. Cte-
ni a psani je dulezité i tam, kde se s nim ve
vyuce tradi¢né zatim nepocita. Pokud s dét-
mi ucitelé Ctou i v pfirodovédnych oborech,
mohou u svych 7ak( ocekavat lepsi vysledky
uceni.

Proc se do revize RVP dostala pravé tato
gramotnost a proc az ted?

Sili védomi - a podporuji ho vysledky vy-
zkum -, Ze pokud prestaneme soustifedé-
né Cist souvislé delsi texty, a specialné kni-
hy, tak jako lidstvo pFichazime o néco velmi
dalezitého. Prichazime o vyvoj ctenarského
mozku, ktery je schopen hlubokého, tedy
reflektivniho, analytického a kritického mys-
leni. A pFichazime jako spole¢nost o empatii
zaloZzenou nejen na emocich, ale na pozna-
ni. A netfeba pfipominat, Ze bez gramotnos-
ti neni uceni. V novém RVP ma prarezovou
povahu a stava se zodpovédnosti kazdého
ucitele 3koly, aby ji rozvijel.

MulZete popsat navaznost Etenarské
a pisatelské gramotnosti mezi predskol-
nim a zakladnim vzdélavanim?

Je velka a explicitni. V RVP pro predSkolni vzdé-
lavani je oblast Dité a jeho psychika, ve které
ma Cteni vyznamnou roli. Déti se ui €ist a vni-
mat knihy jiz ve velmi raném véku, od mimin-
ka. Rada studii potvrzuje, Ze predskolni déti by
si mély prohliZet a Cist i nékolik knizek denné -

Dvoustranu pfipravil: Radek Melichar



knizky obrazkové s kratkymi texty. Vysledky
Ctendrské gramotnosti uz priblizné ve 3. tfidé
predikuji budouci studijni Uspéchy zaka.

Jak se podle vas do napliovani této gra-

motnosti promitne drtivy vliv socialnich
siti a nastup umélé inteligence na zZaky
a studenty?

Z neurovédnich vyzkumU dostdvame radu
varovani o vlivu technologii na mysleni a pro-
ces uceni, ale vime, Ze technologicky vyzkum
se nezastavi. V projektu véfime, Ze Skola je
mistem, které mUZe zajistit détem pro cte-
ni souvisly, neruseny cas bez technologii.
Déti potrebuji opakované zaZivat, jaké to je,
vstoupit do ctenarského flow. Déti samy to
ocenuji a fikaji nam, Ze v b8Zném provozu na
to prosté nemaji prostor. A co se tyce pisa-
telstvi, tak cilime na to, aby déti v prvé rfadé

psanim pozndvaly samy sebe a néco svétu
0 sobé Fekly. Déti psani rychle pfichazeji na
chut, ocenuji satisfakci od okoli, kdyz své
texty publikujf, a psanf je bavi. Hovofime ov-
Sem o dlouhodobém procesu, nikoliv o tom,
e zanou psét v 9. tfidé. Skola sice nemize
prevalcovat technologickou realitu, ale lec-
¢ehos mlize dosdhnout. A nesmi to vzdavat!

Jsou dnesni ucitelky a ucitelé pFipraveni
~prepnout se” na vyuku v duchu ambici
a cilti ¢tenafské a pisatelské gramotnosti?
PFechod na nové RVP je ve své podstaté pro-
cesem uceni a u€eni chce cas. Velmi zalezi
na mife a zplsobu podpory uciteld. Pokud
chceme ploSnou zménu, mél by ji zajistit
stat. A jestlize budou ucitelé a vedeni Skol

citit oporu, pak bude zavadéni nového RVP
urcité snazsi.

. Vypravéni pribehu patri
i do hodin fyziky

hodinach fyziky pouzivam

nékolik metod podporuiji-

cich rozvoj ¢tenarské a pisa-

telské gramotnosti. U matematiky
a fyziky totiz jde o jiny typ Cteni,
0 pouzivani jinych ¢tenafskych stra-
tegii nez tfeba v humanitnich pred-
métech. Navic pFistupuji k vyuce
heuristicky, tj. aby se Zaci aktivné
podileli na objevovani a feSeni pro-
blémd. BohuZel déti mnohdy texty
ve fyzice nechadpou, protoZe obsa-
huji odborné informace a terminy,
kterym déti nerozuméji, ale které
maji zasadni vyznam pro feSeni
nebo pochopeni daného jevu. Pro-
to jim davam moznost prevypravét
vlastnimi slovy jako pfib&h a popsat
textoveé to, k Cemu jsme v hodinach

dospéli. U textovych zadani nékdy
pouzivam metodu, které Fikam
Lpropustky”, kdy zakim na konci
hodiny dam jednu dobre poloZzenou
otazku a maji 2-3 minuty pro na-
psani par jednoduchych vét o tom,
jak dany jev pochopili. Casto se jich
v otazkach ptam, zda a jak se jich
dany jev tyka. Napfiklad v béZném

ale dulezitych fyzikalnich jevld si
vyclenim vice €asu a déti pak piSou
delSi texty. Urcité tim neprichazim
o cenny €as ve vyuce, ale naopak je
to pro meé zajimava zpétna vazba.
Nékteré déti samozrejmé rady
vymysleji a piSou texty, jiné naopak
radéji pracuji se schématy a grafy.
Obcas proto nechavam zaky pretva-

Hana Matulova

Uc¢i matematiku a fyziku
na ZS Pribor, Ji¢inska.

ret texty do schémat nebo obrazki,
dokonce komiks(, protoZe pro fadu
z nich je to snazSi vyjadfovaci pfi-
stup. Obecné ale popis - nejen fyzi-
kalnich jevd -, at'uZ prostrednictvim
textl, nebo vlastnimi slovy, détem
tfibi mysleni a vétSina z nich je toho
schopna. A mné to mnohdy pfinasi
i velmi zajimavé podnéty, jak je moz-
né fyzikalni jevy interpretovat. L]
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LOGICKO-

-MATEMATICKA

Co do ni patri:

Matematicka reflexe

« Pouziti matematiky
Matematické uvazovani

Modelovani matematického problému

Zdvojnasobit kazdy den pocet klikti po dobu
deseti dni. Zdanlivé jednoducha sportovni
vyzva, ve skutecnosti ale témér nemozna véc

a prakticka ukazka matematické gramotnosti
v praxi. Jak vysvétluje Petra Antlova (garantka
logicko-matematické gramotnosti), pravé
propojovani matematiky s realnymi situacemi
a jinymi obory, vCetné treba télesné vychovy, je
jednou ze zmén, které prinasi novy RVP.

ak byste svym ucitelskym ko-

legiim a kolegynim jednodu-

Se vysvétlila, v cem spociva
hlavni posun od tradi¢niho pojeti
matematiky k matematické gra-
motnosti, tak jak ji definuje novy
RVP?
Vzdy jsme ve vzdélavacim procesu
cilili na rozvoj matematické gramot-
nosti. Tento cil vSak vétSinou nepre-
krocil hranice samotného pfedmétu
matematiky. Z&ci proto ¢asto vnima-
ji své znalosti a dovednosti z hodin
matematiky jen velmi omezené jako
uzite¢nou vybavu pro feSeni problé-
mu v jinych oborech i v kazdoden-
nim Zivoté, a tedy je dokaZou vyuzit
jen &asteéné. Cim to je?

Jsem presvédcena, Ze matematic-
kou gramotnost je potfeba cilené
rozvijet napfic vzdélavanim. Rlzné
vzdélavaci oblasti totiz Zakovi na-
bizeji odliSné kontexty, ve kterych
muZe matematiku proZit v souvis-
losti s redlnym Zivotem. Tim se mu
matematika zpfistupnuje a soucas-
né se zmirfuje obava z jejiho studia.
Vyuka propojend s redlnymi situace-
mi, tématy Ci obory, které zaka zaji-
maji, zvySuje jeho motivaci. Ochota
vénovat €as a usili FeSeni Ulohy pak
prichazi pFirozen&. Z4k ma navic
prileZitost zazit radost z Uspéchu,
pochopeni nového pojmu, vztahu i
argumentu a posilovat svou dvéru
ve vlastni schopnosti.

Jadrem zmény by tedy méla byt
prakticka vyuZitelnost v Zivoté?
Podstatnou zménu, kterou novy
RVP pfinasi, vidim v cilené a védomé
podpofe matematické gramotnosti
napri¢ vSsemi vzdélavacimi obory.
Hovofime o ,zakladni logicko-mate-
matické gramotnosti”, kterd prekra-
Cuje prah u€ebny matematiky. Neni
jen o tom, jak pocitat. Zahrnuje lo-
gické mysleni, schopnost rozpoznat
prilezitost k vyuziti matematiky a vy-
jadrit ji prostfednictvim jazyka ma-
tematiky ¢i matematického modelu,
uméni problém popsat, resit a inter-
pretovat vysledky. Zaky tak pFipra-
vuje nejen na to, aby matematiku
uméli, ale také védéli, kde a proc ji
pouZit. Ukazuje jim smysluplnost
ueni a prinasi radost z Uspésné
zvladnuté situace.

MuZete uvést konkrétni pFiklad?
PFi FeSeni uloh a problémovych si-
tuaci se Zaci u¢i nejen chapat mate-
matické vztahy, ale také premyslet
o problémech, sdilet své postupy
a hledat rizna feseni. Napfiklad
pfi skupinové praci s redlnym za-
danim - tfeba jak naplanovat ces-
tu, rozdélit rozpocet a porovnat
moznosti - se soucasné uci komu-
nikovat, spolupracovat a prebirat
odpovédnost za vlastni rozhodnuti.
Tim se pfirozené rozvijeji i klicové
kompetence. Zakladni logicko-ma-
tematickd gramotnost se tak stava
mostem mezi Skolnimi dovednost-
mi a skute¢nym Zivotem.

Matematicka gramotnost by méla
byt rozvijena napfic vzdélavacimi
obory. Do kterych predmétt kro-
mé matematiky nejvyraznéji za-
sahuje? A I1ze matematickou gra-
motnost rozvijet tfeba i v déjepise
nebo télesné vychové?

Z3kladni logicko-matematicka gra-
motnost mlZe zasahovat do vSech
predmétd. Klicové je, aby ucitelé ve
svém oboru dokazali zahlédnout
prilezitosti pro jeji rozvoj. Pokud pfi
planovani vyuky védomeé zohledni
i tento rozmér, zac¢nou v pfipravo-

Dvoustranu pripravili: Bohuslav Bohunék a Markéta Bekova



vanych tématech a aktivitach na-
chazet potencial, kde Zaci mohou
rozvijet logické mysleni, matematic-
ké uvazovani, schopnost rozpoznat
prostor pro pouZiti matematiky,
vyuzivat matematické modely, po-
psat, feSit a interpretovat problé-

mové situace. A soucasné se tak

prirozené posouvaji i v urovni kli¢o-
vych kompetenci.

A ta télesna vychova? Jediné, co
mé hned napada, je, Ze sportovni

vykony se hodnoti Cisly - vzdale-
nosti, Casem, rychlosti, body...
Také télesna vychova skryva mno-
ho pfilezitosti. At uz pfi rozdélova-
ni do tym{, tak aby nikdo nezustal
sam, pfi diskuzi, kdy Ize sestavit
dvojice, trojice Ci Ctvefice, nebo
pti odhadu a méreni délky skokd,
hodd a Casu béhu. Stejné tak Ize
matematiku obohatit o sportov-
ni kontext. Rada zaklm zadavam
ulohu: ,Sportovec si v rdmci trénin-
ku stanovil vyzvu. Prvni den udé-

Matematika

v pohybu

spésné skolni tymy i jednot-
livé ucitele, ktefi u svych
7aka kvalitné rozvijeji ma-
tematickou gramotnost, poji né-
kolik dovednosti. DaFi se zejména
tam, kde jsou ucitelé zvykli sdilet
své postupy a efektivni metody,
spolecné planovat vzdélavaci cile
a hledat prilezitosti, jak navazat na
praci koleg(l. DuleZité je také to, ze
jednotlivi u€itelé dokazou rozpoznat
potencial svého predmétu a vyuZzit
jej k rozvoji dovednosti, které by na
prvni pohled s matematikou ne-
musely souviset. Napfiklad ucitel
zemépisu dokaze ukazat vyznam
meéritka mapy, ucitel déjepisu vede
Z3ky k praci s Casovou osou a ucitel
Ceského jazyka zase k interpretaci
statistickych Udajl v novinovych
¢lancich.
Jednim z inspirativnich priklad,
které jsme méli moZnost sledovat,

byla vyuka v osmé tfidé na jedné ze
gkol. Z4ci zde v télesné vychové bé-
hem 3kolniho roku zaznamenavali
své sportovni vykony. V hodinach
informatiky tato data systematicky
evidovali, vytvareli prehledné tabul-
ky a grafy. V. matematice pak s vyu-
Zitim statistickych nastrojd vyhod-
nocovali svUj pokrok a premysleli
nad tim, jak vysledky interpretovat.
Na zacatku vSech téchto aktivit
nestala slozZitd metodika, ale ochota
ucitel spolupracovat, sdilet radost
ze své prace a spolecné hledat ces-
ty, jak konkrétné zde zaklm ukazat,
Ze matematika neni jen izolovany
predmét, ale predevSim nastroj,
ktery mohou pouzivat kazdy den.
A pravé tato kultura spoluprace
a otevrenosti se ukazuje jako kli¢
k tomu, aby matematickd gramot-
nost mohla byt smyslupIné a dlou-

1d dva kliky, kaZdy dalsi den jejich
pocet zdvojndsobi. Vyzvu bude dr-
Zet deset dni. DokdZe ji splnit?” (in-
spirace: Matematika pro 5. rocnik,
H-mat, o.p.s.).

Zakladni logicko-matematicka
gramotnost tak neni izolovanym
cilem. Stava se prostfedkem, aby
Zaci - i ucitelé - dokazali premys-
let, tvofit a jednat v rozmanitych
Zivotnich situacich. To je skute¢ny

smysl zmény, kterou novy RVP pfi-
nasi.

Vaclav Bendl

Vystudoval Ucitelstvi
matematiky a geografie
na Technické univerzité
v Liberci. ZkuSenosti
s vyukou matematiky
aktivné shiral ve i
gkolach v Cechéch
i v zahranici. Od roku
2018 pusobi v NPI, kde
se z pozice garanta °
oblasti Matematika
a jeji aplikace vénuje
rozvoji matematického
vzdélavani a matematické
gramotnosti.

hodobé rozvijena.




Metodické kabinety

Spoluprace mezi uciteli je klicova pro to, aby zmény v RVP

davaly smysl i ve vjuce. Kazdy ma co nabidnout a metodické
kabinety jsou tim nejlepsim mistem ke sdileni zkusSenosti.

Pridejte se! Sedm profesnich roli ukazuje, jak mizete
prispét podle svych silnych stranek.
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7 roli

metodickych
kabinetu

1. Supervize a realizace ucicich
se komunit pri izemnich
metodickych kabinetech

Vénujete se rozvoji ucicich se komunit -
planujete vyukové jednotky, podporujete
sdileni praxe a poskytujete zpétnou vazbu.
Pomahate vytvaret prostredi, kde se ucite-
|é u¢i jeden od druhého.

2. Prenos podnétli zimplementace
RVP v Uizemi

Sledujete, co se d&je ve Skolach. Nasloucha-
te uCitellim, sbirdte podnéty z praxe a pfi-
nasite je tam, kde se tvofi dal3i nastroje
a podpory. Vase zkuSenosti pomahaji zlep-
Sovat cely systém.

3. Spoluprace v ramci pilotniho
ovérovani modelovych SVP

Zapojite se do ovéfovani modelovych
SVP - testujete v praxi, pfipominkujete na-
vrhy a pfinasite pohled z terénu. Spolecné
doladujete dokumenty, které budou pro
Skoly skutecné pouZzitelné.

4. Tvorba a supervize metodické
tvorby vzdélavacich materiali

Spolupracujete na vzniku konkrétnich
nastroj pro vyuku - pracovnich listd, vy-
ukovych scéndrd, zadani. Vase materialy
pomaéhaji uciteldim a ucitelkdm naplriovat
ocekavané vysledky uceni.

5. Participace na budovani sité
NMEK, UMK, ucitelt a ucitelek

Propojujete - oslovujete kolegy, sdilite
dobrou praxi, zapojujete nové ucitele do
déni. Pomahate budovat prostredi spolu-

prace, kde maji zkuSenosti z praxe skutec-
ny dopad.

6. Spoluprace na tvorbé RVP pro
stredni vzdélavani

Sledujete navaznosti mezi stupni vzdélava-
ni, pfinasite zkuSenosti z praxe do tvorby
kurikula. Dbate na to, aby vzdélavani dava-
lo smysl napfi¢ celym systémem.

7. Ad hoc tkoly expertniho
charakteru

Prispivate odbornym pohledem tam, kde
je tfeba rychlé, vécné a srozumitelné sta-
novisko - at' uz jde o materialy, vyukové
jednotky, nebo koncep&ni dokumenty.

Soucasti mlZe byt také vase vlastni lektor-
ska Cinnost.



e e Jak funguji metodické i Prinos pro vSechny o
e e kabinety? ; .
‘ . e Kabinetni ¢innost nenf ,jen pro vyvo- ‘
T Uzemni metodické . Ier'1é”.Jej|'m cilem je, aby se ponjocl, in- . o
. e " . spirace a podpora dostaly ke kazdému L.
’ L. kabinety o uCiteli - at'uz je zacatecnik, nebo zku-
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. et . Matematika a informatika . né& dostupné - vyukové scénare, zada- ot
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A ' nety délaji, mohou ostatni ucitelé e e
e e Narodni metodicky o a ucitelky vstupovat - Cerpat, komen- X
© kabinet A tovat, zkouSet, pfidavat se. ©
’ . Zastupci univerzit, NPI, M3MT, C3I .o .
I a dal3ich aktér(i ve vzd&lavani, .o P
A : predsedové Uzemnich metodickych e e e © P R
[ kabinet(. ’ L. e
o e e -« *  Chcetesepridat? e .
L. e e - Metodické kabinety jsou oteviené no- e
. e ’ vym zajemclm. Pokud byste se chté- e e
c . Co nas ceka dal? | !i zapojit - at ui. aktivnje, nebo tFebf ’ L.
e L. jako konzultanti, lektofi nebo testefi .
5 o ©° F . , . material(l - ozvéte se garantovi Uzemi PO
‘ V tomto Skolnim roce se kabinety . o " .
. e i oo T ve vasem kraji. .
« o vice zaméfi na konkrétni vystupy - o« ¢ °
L. et hlavné na tvorbu a ovéfovani vyuko- ’ L. et
' L. vych materialG. Ucici se komunity o ¢ e e T .
o7 budou pokracovat, prostor dostane A . e e ;
L. e T také zpétna vazba z pilotnich 3kol, T
e e které zacinaji ucit podle revidova- ’ Vice na: mojeedu.npi.cz/ L. e
L. e ného RVP. : metodicke-kabinety

~**. | Spolufinancovano
L wr
L Evropskou unii

Podpora kurikularni prace Skol
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Zmena se nesmi
zastavit na papire

Text: Véra Stépanova, Radek Melichar

O proméné ceského skolstvi a podpore pro ucitele
a uéitelky mluvime s Leonou Gergelovou Steigrovou,
reditelkou Odboru kurikulum a dalsi vzdélavani v NPL

~

eské Skolstvi ¢eka zadsadni zména.
Cjak se podle vas propiSe do kazdo-

denni praxe Skol?
Pro mé osobné je zasadni, aby se nejednalo
0 zménu ,na papire”. Revidované ramcové
vzdélavaci programy pfinaseji nové poje-
ti vyuky a reaguji na dynamicky se ménici
podminky na trhu prace, tedy kladou dlraz
na kompetencni pojeti vzdélavani zakd. Jed-
na se o zasadni zménu pristupu a skutecny
rozdil nastane az ve chvili, kdy se proméni
kazdodenni prace ucitell a Zakd. Rozhodu-
jici hybnou silou zmény jsou samotné Sko-
ly - ony urc€uji, jak se nova podoba kurikula
pretavi do Zivé vyuky. Co je dale z mé strany
nutno podtrhnout, je potfeba zajisténi kon-
tinua, tedy ndvaznosti od predskolniho pres
zakladni az ke stfednimu vzdélavani.

Zacnéme u mateiskych Skol. Ty prechazeji
na novy RVP jako prvni. Jak je podpofFite?
Uvédomujeme si, Ze materské Skoly jsou na
startu jako prvni, proto jsme k upravenému
RVP PV (2025) pripravili nékolik forem meto-
dické podpory. Pfimo u zavazného dokumen-
tu najdou uZivatelé komentare, které zavazny
text doplfuji, jdou vice do podrobnosti. Pro
vsech 97 ofekdvanych vysledkd uceni ve
vzdélavacich oblastech byly vytvoreny ilustra-
ce, které ucitelim pribliZuji propojeni vzdéla-
vacich strategii s obsahem, odkryvaji potenci-
al rozvoje klicovych kompetenci a zakladnich
gramotnosti. Vznikly manudly pro tvorbu SVP
a pro tfidni pldnovani. Ucitelé si, doufam, ob-
libili naSe webinare, ve kterych zachycujeme
dil¢i témata spojena s implementaci RVP PV.
V pFistim roce pro ucitele pfipravime 46 ilu-
straci ke klicovym kompetencim, 8 ilustraci

k podpore zakladnich gramotnosti. Dale pro
né vyhledame a zpracujeme inspirativni ¢asti
SVP vytvofenych 3kolami. Na zékladé ohla-
sU z praxe pfipravime i podporu v tématech
adaptace v MS a vzdélavéani dvouletych déti.

Zakladni Skoly maiji rok navic. Jaka je pro
né klicova podpora?

moznost o zménach oteviené mluvit, zaZit
si s jinymi kolegy uciteli nové pojeti vyuky
a hledat spole¢na feSeni. Proto rozvijime
metodické kabinety - jak na narodni, tak
zejména na Uzemni Urovni. UCitelé a ucitel-
ky v nich mohou sdilet zkuSenosti, ziskavat
zpétnou vazbu od kolegt i odbornikd, spo-
le€né tvorit, a hlavné byt soucasti ucici se
komunity. Pravé sem smérujeme nase Usili
a s kolegy bychom radi ztrojnasobili pocty
uciteld a ucitelek, ktefi jsou zapojeni pravé
do Gzemnich kabinetd, protoZe chceme, aby
se do spolecné prace zapojilo co nejvice hla-
sU z praxe. Nové se také hned na podzim pfi-
mo zapoji do tvorby vzdélavacich materialQ,
které pljdou pouzit rovnou ve vyuce.

Nové ucebnice jeSté néjaky €as nebudou.
Je to dlivod, proc pFipravujete vzdélavaci
materidly?

Ano, presné tak. Kazdy o¢ekavany vysledek
uceni v RVP pro zakladni vzdélavani bude mit
svou oporu v sadach materiald, které ucitelé
dostanou pfisti rok k dispozici. PGjde o vice
nez 400 sad - vyukové materidly pro ucite-
le i u¢ebni materialy pro pfimou praci zaka
a zakyn. Ucitel tak nebude odkazan na slozi-
té dohledavani nebo ¢ekani na nové ucebni-
ce. Dostane hotové podklady i s metodikou,



Leona Gergelova Steigrova

Vystudovala mezinarodni vztahy
a evropska studia na MU v Brné.
Na MSMT v pozici Feditelky
odboru pro zalezitosti EU
zastupovala CR v EU a predsedala
Vyboru pro vzdélavani Rady EU.

V NPI plsobi od ledna 2025 na
pozici feditelky Odboru kurikulum
a dalsi vzdélavani.

jak je rovnou pouzit ve tfidé, a hlavné jak
s timto principem pracovat i v budoucnu.

Jakou roli v podpofe hraji tolik diskutova-
né modelové Skolni vzdélavaci programy?
Vime, Ze pfiprava Skolnich vzdélavacich pro-
gramU podle revidovanych RVP mdzZe byt pro
Skoly narocna, proto vznikly navrhy modelo-
vych SVP. Jedna se skute¢né o névrhy, kte-
ré vyzaduji jeSté mnoho prace. Jejich finalni
verze, kterou spolu s MSMT pFedstavime do
30. 10. 2026, nabidnou hotovy, pfehledny za-
klad, ktery si Skola mGze prevzit nebo upra-
vit. SlouZi jako ukazka, jak prevést revidova-
ny RVP do vlastni praxe. Nejsou zavazné, ale
davaji Skoldm oporu a véfim, Ze v budoucnu
jim uSetfi spoustu prace i Casu.

MGZou do tvorby modelovych SVP 3koly
nebo dalSi odbornici néjak promluvit?

Ano, a to je velmi dlleZité. Probiha pilotni
ovérovani ve vice nez sedmdesati Skolach
a od letoSniho zafi zacne pripominkova-
ni v metodickych kabinetech. Nasledné se
zapoji i SirSi odborna verejnost. Spolecné

Kde najdete vice informaci?
revize.rvp.cz/zv/podpora-skol

tak mohou pfimo ovlivnit podobu finalnich
modelovych SVP, aby vysledna verze byla
A navic - vedle modelovych SVP je nasi am-
bici nabidnout co nejvice ,ukazkovych” Svp
konkrétnich 3kol, které mohou byt inspiraci
i pro celou fadu dalSich.

Co ziskaji Skoly, které se zapojily do pilot-
niho ovéfovani?
Mohou ziskat jistotu a inspiraci. Dostavaji in-
dividualni bali¢cek podpory, ktery jim ,Sijeme
na miru” podle jejich potfeb - mUze jit o po-
moc s tvorbou a inovaci SVP, praci s cili ve vy-
uce nebo tfeba formativnim pfistupem. Sou-
Casné se ucitelé i vedeni Skol Ucastni cileného
vzdélavani, at' uz prostrednictvim webinara,
workshop(, nebo primych konzultaci s tvarci
revidovanych RVP nebo modelovych SVP.
Zaroven maji moznost byt u zdroje - jako
prvni zkou3eji nové modelové SVP i vzdéla-
vaci materialy a mohou k nim davat zpétnou
vazbu. Tim pFimo ovliviuji jejich finalni po-
dobu. Diky tomu se z pilotnich 3kol stavaji
inspirace pro ostatni a Casto také prestizni
partnefi pri sdileni dobré praxe. A co je du-
leZité - pilotni Skoly nejsou uzavreny klub.
Zveme dalsi Skoly, aby se do podpory a spo-
luprace zapojily. Kazda nova zkuSenost je
cenna a posouva cely proces dal.

Jaka dalSi podpora je k dispozici?
Aktudlné mame pripraveno vice nez tficet
webinarl ke kliCovym tématdm a nabidku
dale rozSifujeme o dalSi inovativni témata,
jak revize ve vyuce uchopit. V3e je dostupné
zdarma online a kazdy ucitel se mize kdyko-
liv vratit k zaznamam.

Co konkrétné ziskaji Skoly, které podporu
vyuziji?

Usporu &asu i energie, protoze nebudou za-
¢inat od nuly. Ziskaji také jistotu, Ze v tom ne-
jsou samy - maji k dispozici komunitu kolegd,
metodiky v regionech i expertni podporu na
narodni Grovni. A navic maji moznost ovlivnit
podobu vzdélavani v celé republice. m
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Asistent pedagoga
muze sehrat
klicovou roli

Text: Libor Hruska

Od skolniho roku 2026/2027 budou mit zakladni skoly
moznost vyuzit asistenta pedagoga (AP) ve vSech prvnich
tridach s alespon patnacti Zaky. V cem to pomtize a jakou
Skoly dostanou podporu, popisuje Eva Jakubickova z NPI.

ména souvisi s bliZicim se omezova-
Z nim odkladt Skolni dochazky. Jak du-

leZitd bude v prvnich tfidach prace
asistentt pedagoga? Jak novinku vnimate?
Je to krok spravnym smérem. Asistent peda-
goga neni jen nékdo, kdo ,pomaha uciteli”,
ale je to plnohodnotny ¢len tymu, ktery se
podili na vytvareni bezpecného a podnétné-
ho prostiedi ve tFidé. V praxi to mdZe zna-
menat i drobnosti, které vychazeji z citlivé-
ho vnimani individudlnich potfeb kazdého
Zaka - tfeba Ze AP pomUZe Zakim porozu-
mét zadani nebo zvlddnout pfechod mezi
¢innostmi. Ale pravé tyto drobnosti ¢asto
rozhoduji o tom, zda se Zak citi Uspésné.

Jak konkrétné asistent pedagoga pomaha
vyuéujicimu a Zakim a Zakynim?

Asistent pedagoga je oporou ucitele pfi fize-
ni vyuky a sou€asné podporuje zaky v jejich
Skolni praci v adaptacnim obdobi. V obdobi,
kdy se vie méni - prostredi, rezim, vztahy
i naroky. V prabéhu vyucovani mize AP na-
priklad pomoci zaklm s nacvikem $kolnich
ritudl{, nacvikem socialnich dovednosti a se-
beobsluhy, zvladanim emoci, dopomahat
s navazovanim vztahu se spoluzéky, rozdé-
lovanim prace do mensich krokd, poskytovat
okamZitou zpétnou vazbu a podpof¥it Zzaky
v samostatnosti. Zaroven pfispiva k tomu,
aby se vSichni Zaci citili ve tfidé zapojeni

a bezpecné. Pro Uspésné fungovani tymu je
klicova partnerska spoluprace ucitele a AP,
zalozena na vzajemné dlvére, respektu
a jasném vymezeni roli. Velky prostor je nut-
né davat reflexi jejich spoluprace.

V €em se liSi prace AP v prvni tFidé a ve
vysSich rocnicich?

AP v prvnim ro¢niku poméaha zakam si zvyk-
nout na skolni rezim a provést je vSemi fa-
zemi adaptace na $kolni prostredi. Casto
se vénuje praktickym dovednostem, jako je
sebeobsluha, orientace ve tfidé a Skole, pra-
ce s pomuckami nebo navazovani vztahu se
spoluzaky. Velky dlraz je kladen na vytvareni
bezpecné atmosféry a budovani davéry.

Ve vySSich roCnicich se role AP postupné
posouva. Z&ci uz maji lépe osvojené zékladni
Skolni navyky, a tak se podpora vice zaméfu-
je na proces uceni, individudlni praci se za-
kem ¢i naplfiovani specifickych potfeb zaka.

Jak se 3koly na pFichod asistentl pedago-
ga do vétSiho mnoZstvi prvnich t¥id pfi-
pravuji?

Mnoho Skol ma s AP uz vlastni zkuSenost,
ale jejich zavedeni do vsech 1. ro¢nikd bude
pro $koly novinkou. Skoly Fe$i organizaéni
i persondlni otazky, ladi pravidla spoluprace
a komunikace mezi uciteli a AP a pFipravuji
podminky pro tymové planovani vyuky.



Webinar je ke zhlédnuti zde:

Co dalsiho se méni

Novinka je soucasti takzvané
odkladové novely Skolského zakona.
Vice Ctéte zde:

Jak jim v tom miZe pomoci Narodni peda-
gogicky institut?

NPI nabizi Skoldm komplexni podporu. Zve-
fejnili jsme pro AP v 1. ro¢niku metodické
materialy na webovém portalu Zapojme
vSechny, pofddame online webinafe i pre-
zencni seminare. Téma adaptacniho obdobi
je i soucasti kvalifikacniho studia organizova-
ného krajskymi pracovisti NPL

Pfedstavme tyto formy podpory konkrét-
néji. Zatnéme prezen€nimi seminafi.
Zacatek Skolni dochazky je pro mnoho zak(
narocny, a pravé AP muzZe sehrat kliCovou
roli pfi jejich adaptaci. Velmi prakticky k to-
muto obdobi pfistupuji prezenéni seminare
pro AP v 1. ro¢niku, které nabizeji vSechna
krajska pracovisté NPI. Seminare jsou os-
mihodinové, pfistupné vsem zdjemcim a ci-
lem je pomoci AP uchopit tuto fazi vyvoje
zaka s maximalni jistotou.

A online webinare?

Stejné téma specialné pro AP v 1. ro¢niku
NPI nabizi v devadesati minutach i online.
Webinar je prakticky, interaktivni a dostupny
online - odkudkoli. A v neposledni fadé je tu
zaznam webinare Role asistenta pedagoga
pfi podpore adaptace zakl 1. ro¢niku zaklad-
ni Skoly, zvefejnény na Zapojme vSechny,
ktery je dostupny kdykoli a nabizi konkrétni

Eva Jakubickova

Vystudovala stfedni pedagogic-
kou Skolu a magisterské studium
v oboru specialni pedagogika -
ucitelstvi. Po celou dobu své
praxe plisobi na prazské zS Jana
Wericha jako pedagozka,
vedouci SPP a zastupkyné
feditele. V NPI je od Cervna
letoSniho roku.

praktické navody ze Skolské praxe. Jak zacit
spolupraci ve tridé, kde plsobi ucitel a asis-
tent spolecné&? Zabyvame se rozdélenim roli,
planovanim vyuky i nastavenim bezpecného
prostfedi pro vSechny Zaky.

Jak se toto téma dotyka vas osobné? Ja-
kou mate zkuSenost z praxe?

V oblasti Skolstvi pracuji vice nez pétadva-
cet let. Jako ucitelka 1. stupnég, vedouci Spp
i zastupkyné feditele jsem s AP v Uzké spo-
lupraci. Z vlastni zkuSenosti vim, Ze kvalitné
nastavena spoluprace mezi ucitelem a AP
muze zasadné ovlivnit klima ve tfidé i Uspés-
nost zakd. Pravé proto je mi toto téma velmi
blizké a povaZuji ho za klicové pro soucas-
né Skolstvi. V NPI pracuji od €ervna letos-
niho roku. V&nuji se predevSim podpore
Skol v oblasti spoluprace s AP a vzdélavani
pedagogickych tym@. Pomahame skoldm
pripravit se na nové podminky, nabizime jim
metodické vedeni a také prostor pro sdilenf
zkuSenosti a inspirace. =
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Na prahu ucitelske

profese

Text: Jana Fikrlova, Radka Kmochova, MSMT

Zacatek ucitelské drahy zasadné formuje profesni
smérovani a sebevédomi zac¢inajicich uciteld a ucitelek. Pro
uspésny start potrebuji bezpecny prostor pro rist, podporu
zkusenéjsich kolegii a kolegyn a jasnou predstavu o tom,

co ucitelska profese obnasi. Oporu v adaptacnim obdobi
nabizi Kompetencni ramec absolventa a absolventky

ucitelstvi (KRAAU).

rvni roky ve Skole jsou pro zacinajici
PuEiteIe a ucitelky spjaté s profesnim

rozvojem, ale také s fadou nejistot.
V adaptacnim obdobi se poprvé stavaji plné
zodpovédnymi za priabéh a kvalitu vyuky,
vytvareni bezpecného prostfedi pro uceni
Ci spolupraci s kolegy a rodici. V praxi roz-
vijeji své ucitelské kompetence a buduji si
repertoar strategii, které jim i jejich zZakam
vyhovuji. Zaroven v3ak zacinaji zjiStovat, Ze
nékteré postupy v konkrétnich tfidach ci
u nékterych zakd nefunguji tak, jak si na-
pladnovali. Casto také Fedi naro¢né situace,
se kterymi se setkavaji poprvé. Nové nabyta
autonomie se tak vadaptacnim obdobi poji
jak srozvojovymi prilezitostmi, tak se zvy3e-
nou potrebou podpory.

Co rikaji aktualni data?

Vhled do toho, jak zacinajici ucitelé a ucitelky
vnimaji své ucitelské kompetence a adaptac-
ni obdobi, nabizi Narodni Setfeni ucitelskych
kompetenci Ministerstva Skolstvi, mladeze
a té&lovychovy Ceské republiky (MSMT). V roce
2024 se do Setreni zapojilo 2113 znich. Ze Set-
feni vyplyva, Ze se zacinajici ucitelé a ucitelky
citi vFadé oblasti sebevédomé. Za své silné
stranky povazuji napfiklad vyu€ované obory
a jejich zprostredkovani zaklim a zakynim
(Oblast €. 1 v KRAAU, viz box) ¢i budovani pro-

fesniho sebepojeti (Oblast €. 6). Opakovanou
vyzvou pro né naopak zlstavaji zpétnd vazba
a hodnoceni (Oblast €. 4), a to zejména kri-
teridlni hodnoceni, do kterého jsou zapojeni
lupraci, a to pfedevsim na Urovni komunikace
srodici, ale také spoluprace s kolegy a kolegy-
némi (Oblast ¢. 5).

PFi planovanii prabéhu adaptace je proto
dlezité cilené podporovat zacinajici ucitele
a ucitelky v kriterialnim hodnoceni, obzvlasté
v zapojovani zakd do tvorby kritérii hodno-
ceni, hodnoceni vlastni prace &i prace spo-
luzak(. Dale mohou byt mentofi a mentor-
ky duleZitou oporou pfi nastavovani hranic
v komunikaci s rodici a pfi zapojovani méné
angazovanych rodi¢l do vzdélavani jejich
déti. Nezastupitelna je i role uvadgjicich uci-
teld a ucitelek vzaclenovani novych kolegl
a kolegyn do spoluprace s celym ucitelskym
sborem.

Data jednoznacné ukazuji, Ze zacinajici
ucitelky a ucitelé, ktefi méli v adaptacnim
obdobi dostatek strukturované podpory,
hodnotili své kompetence vyrazné pozitiv-
né&ji. Vy3Si profesni sebevédomi uvadéli ti,
kterym byl pridélen uvadéjici ucitel, méli
vytvoreny plan adaptace a ktefi se s uvadéji-
cim ucitelem pravidelné setkavali nad reflexi
vyuky. Role uvadéjicich ucitell a ucitelek je
tedy zasadni a ukazuje se, Ze je efektivnégjsi



dat adaptacnimu obdobi strukturu nez mu
nechavat zcela volny prlibéh.

Podpora v adaptacnim obdobi

Uvadéjici ucitel i ucitelka se stava klicovym
partnerem zacinajiciho kolegy ¢i kolegyné.
K vzdjemné prospésné spolupraci prispivaji
mentorsky pfistup, naslouchani, spole¢né
planovani dalsich krokU i sdilena reflexe. Sta-
véni se do pozice hodnotitele a snaha predat
vlastni postupy a strategie jako jediné sprav-
né mohou naopak Uspésny start pribrzdit.

Adaptacni obdobi je tak pro uvadéji-
ci ucitele a ucitelky prilezZitosti, jak se dale
profesné rozvijet spolecné s novym kolegou
¢i kolegyni. Zaroven klade naroky na jejich
vlastni profesni sebepojeti a jistotu. Vyzadu-
je pfemysleni o tom, které kompetence sami
ovladaji, které mohou od zacinajicich oceka-
vat a ke kterym je vést a jak.

V tom pomaha i Kompeten¢ni ramec
absolventa a absolventky ucitelstvi, nastroj,
ktery ma nejen budoucim, ale i zacinajicim
a uvadéjicim uciteldm a ucitelkdm usnadnit
hledani spolecného jazyka a propojovat oce-
kavani systému srealitou praxe. Ucitelské
kompetence popisuje na urovni absolvuji-
cich, zacinajicich i zkuSenych ucitel a udi-
telek. Lze ho proto vyuZit jako podklad pro
tvorbu planu adaptace, mentoring i vlastni
rozvoj uvadéjiciho ucitele a ucitelky.

Je to vyzva pro kazdou skolu

Profesni rozvoj ucitel( a ucitelek zdaleka ne-
konci absolvovanim studia ucitelstvi. Prvni
dva roky adaptace predstavuji citlivé obdobi
pro rozvoj ucitelskych kompetenci i profes-
niho sebevédomi. Vysledky Setfeni podtrhu-
ji, Ze kvalitni adaptace neni samoziejmosti
a nevznikd sama od sebe. Jeji pozitivni do-
pady prokazatelné ovliviiuje aktivni zapojeni
zacinajicich a uvadéjicich uciteld a ucitelek
i vedeni 3kol. Investovany ¢as, energie i od-
bornost se Skoldm vraci v podobé kolegl
a kolegyn, ktefi jsou samostatni, sebevédo-
mi a otevieni spolupraci. Kazda skola mlze
uz dnes udélat konkrétni krok - nastavit
adaptacni obdobi s jasnou strukturou, pra-
videlnou reflexi a mentorskou podporou.
Ziska tim |épe pfipravené a sebevédomgj-
Si ucitele a ucitelky i personalné stabilngjsi
a spokojengjsi sborovnu. L]

Co je Kompetencni
ramec

Jedna se o dokument, ktery MSMT
vytvofilo v roce 2023 ve spolupraci
s fakultami pFipravujicimi ucitele

a ucitelky. Je to univerzalni
nastroj, diky kterému muze kazdy
posilovat své ucitelské dovednosti.
Pomaha na cesté k seberozvoji

a profesnimu sebevédomi.

Kompetencni ramec absolventa
a absolventky ucitelstvi je tvorFen
osmnacti kompetencemi, rozdé-
lenymi do téchto Sesti oblasti:
1. Vyu€ované obory a jejich
zprostredkovani zakam
a zakynim
. Planovani, vedeni a reflexe vyuky
. Prostredi pro uceni
. Zpétnad vazba a hodnoceni
. Profesni spoluprace
. Profesni sebepojeti, rozvoj, etika
a dusevni zdravi

O Ul WN

Vice informaci na webu MSMT:

Vysledky Narodniho Setfeni
ucitelskych kompetenci

Tématu se vénovala
i kvétnova debata na pudé NPI
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Komukoliv prospeéti
muzes, prospivej rad

Text: Petra Svoboda

Radek Hanus vede krajské pracovisté NPI v Olomouci
a podili se na inovativnich projektech, které posouvaji
spolupraci mezi Skolami, neziskovymi organizacemi

i odborniky.

Krajské pracovisté
Olomoucky kraj

ak predstavite krajské pracovisté v Olo-

mouci?

Jednim slovem malebnost. Mame krasné
prostory, pékny stylovy nabytek, nové tech-
nické vybaveni. To je na prvni pohled viditel-
né pro kazdého. Jenze my mame i malebnost
Zivou, Zitou, tedy skvélou atmosféru na praco-
vidti. Podafrilo se nam spolecné vytvofit skvély
tym lidi, kde kaZzdy ma sv(j projekt, své tkoly,
svou zodpovédnost. Spolecné sdilime, mlu-
vime o tématech, problémech, nahrdvame
si, doplfiiujeme se, a to s Fadou prekonanych
tézkych okamzikd a vyzev pomohlo vytvofit
malebnost Zitou mezi nami. Pfijedte se k nam
podivat. Radi vas uvitdme. Mam za to, Ze ke
vzdélavani a vychové malebnost patfi.

V cem je Olomoucky kraj specificky, co se
tyce vzdélavani a Skolstvi?

Na&s kraj ma velice rlznorodé a regionalné
velmi odliSné podminky. Na severu jsou Je-

seniky, kde maji vzdalenostné a spadové bliz
do Polska nez do Olomouce. Na jihu mame
v lesich schované Konice a uprostred tohoto
kraje je Olomouc, pfirozené historické cent-
rum, kde sidli druha nejstarsi univerzita v CR
a kde resi Skoly a rodice uplné jina témata
nez napriklad v Javorniku, Stitech nebo Pot-
Staté.

TakZe jsme rychle pochopili, Ze nemUze-
me byt aktivni jen v Olomouci, ale Ze musime
vyjizdét do celého kraje. Je efektivné&jsi vyvézt
lektora do Skol vzdalenych tfeba dvé hodi-
ny jizdy nez zvat pedagogy do Olomouce.
Vnimam, Ze pro nasi praci je velmi dalezita
znalost a pochopeni fungovani konkrétniho
.ekosystému” dané Skoly. V Jeseniku je napfi-
klad spousta véci navazanych prirozené na
Polsko. Na stfednich Skolach maji spole¢né
obory s polskymi Skolami anebo se propojuji
s Technickou univerzitou VSB-TU v Ostravé.

V rdmci sitovani jsme se okamZité propoji-
li se vSemi MAS (mistnimi akénimi skupinami)
v kraji. Téch tu mame tfinact. Vzajemna spo-
luprace a participace na rozvoji rediteld, uci-
teld, Skol se bohaté vyplaci. Jednak sdruzuje-
me prostfedky na akce, cozZ je velmi vyhodné,
soucasné vyuzivame sit kontaktd, prostory,
moznosti lektord a odbornikd z rdznych mist
kraje. Na Z&bFezsku a Sumpersku mame vel-
mi aktivni Eduzménu, mame tu aktivni lidi
z Clovéka v tisni, Skautského institutu, Lano-
vého centra PROUD, samozfejmé Univerzitu
Palackého v Olomouci, kolegy z €SI a Stfedni
¢lanek podpory a kolegy z Krajského tUradu
Olomouckého kraje, se kterymi velmi dobre



spolupracujeme, v€etné projektu IDZ (Imple-
mentace dlouhodobého zadméru). Tésné kon-
takty udrzujeme i s Optickym klastrem CR,
Autoklastrem CR, HospodaFskou komorou
i Svazem pramyslu a také s Inovacnim cent-
rem Olomouckého kraje a Pevnosti poznani
UPOL, Védeckou knihovnou, Vlastivédnym
muzeem v Olomouci, §umperku, Zabrehu
i Jeseniku a dal3imi subjekty. S Ceskou $kolni
inspekci realizujeme uz druhym rokem vel-
mi povedeny projekt Kompas. Z toho mam
osobné velkou radost.

Od fijna 2025 bude u vas v Olomouckém
kraji probihat pilotni roadshow zamérena
na klicové kompetence. Spolupracujete
na akci s nadaci BliZ k sobé a nadaci Pan-
gea. Mohl byste nam ¥ici o celé akci vice?
Ano, diky mé dobrovolné praci v nadaci
Pangea, kde mame mimo jiné spolec¢ny
projekt nékolika neziskovych organizaci
s nazvem Na charakteru zalezi, se potkava-
me s kolegy z nadace BIliZ k sobé&, nadace
Benetheo, Centra rozvoje charakteru atd.
A tam jsem se potkal a domluvil s Marcelou
MurgaSovou z nadace BliZ sobé na spolu-
praci. Spolecné s ni chceme udélat pilotni
akci o o€ekavanych vystupech uceni v osob-
nostné-socialni vychové. Pfedstavime Ctyri
praktické priklady: metodiky k OSV z pro-
jektu Odyssea, expedice z Outward Bound
Ceské republika, principy Hrdiny kazdého
dne a projekt Vychova ke ctnostem z dilny
nadace Pangea. Pro ucitele m(ze byt velmi
inspirativni a podnétné, kdyz uvidi konkrét-
ni priklady projektd, které si mohou dat
do SVP. B&hem fFijna a listopadu probéh-
nou tyto pilotni akce v Jeseniku, Sumperku
a Olomouci (vice na strané 47). No, a sou-
€asné s tim rozjizdime projekt EduBox. Na
jare 2026 bychom pak radi vyjeli i do dalSich
kraja.

Co je to EduBox?

EduBox je online vzdélavaci modul, ktery ob-
sahuje materialy pro moderni vyuku se sou-
casnymi tématy, jako jsou 3D tisk, Robotika,
Cyber Security, Automatizace nebo Elektro
mobilita. Polopaticky receno, kraj diky Edu-
Boxu nemusi nakupovat desitky pomUcek
pro odborné a technické vzdélavani. Kou-
pi jednu, velmi sofistikovanou, na aktudini
technické a odborné Urovni a pujcuje ji vsem
Skolam v regionu. K tomu dostavaji ucitelé

Radek Hanus

Od bfezna 2021 je vedoucim
pracovisté NPI v Olomouci.
Specializuje se na management,
osobnostné-socialni rozvoj,
zazitkovou pedagogiku

a neformalni vzdélavani. Zlaty
instruktor Prazdninové Skoly
Lipnice, ¢len organl nadace
Pangea, $éfredaktor Casopisu
Gymnasion a vedouci projektu
Hrdina kazdého dne.

online podklady. Ideou projektu EduBox je
princip ,otevieného softwaru”. Kdokoliv
muZe dopliovat, vylepSovat pomucku a jeji
online materialy. My jsme se s timto feno-
ménem potkali pfed rokem na konferenci
v Pevnosti poznani. Projekt vznikl v Morav-
skoslezském kraji, kde ho zastfeSuje Mo-
ravskoslezska technologicka akademie. Na
zactatku zafi spousti Olomoucky kraj projekt
EduBox pro vybranych 3Sest pilotnich stfed-
nich 3kol z celého regionu a na pfFisti rok
kraj planuje podpofit cely projekt ¢astkou
6-6,5 milionu.

Jaké mate osobni krédo pro svou praci?

Rad se vztahuji ke Komenského vétam:
~Komukoli prospéti muzes, prospivej rdd,
moZno-li celému svétu. SlouZiti a prospi-
vati je vlastnost povah vzneSenych.” Pro
sebe osobné to shrnuji do jednoho slova:
Tahoanah - mnoho dobrych ¢ind. To je slo-
vo z irokézskych jazykd, které zjednodusené
vystihuje mou osobni vizi. =

43



44

Co opravdu chteji

N o /

mladi lidé od skoly?

Text: Klara Sedova

Podle vyzkumu Narodniho institutu SYRI
chtéji mladi praktické dovednosti, podporu
dusevniho zdravi a respektujici vztahy, které
je pripravi na Zivot v nejisté dobé.

a prelomu let 2024 a 2025
provedl Narodni institut
SYRI rozsahly kvalitativni

vyzkum mezi mladymi lidmi. Zaji-
malo nas, jak vidi kondici sou¢asné
spolecnosti, jaké problémy vnimaji
jako palCivé a také kdo a jak by je
mél fesit. Ziskali jsme 80 hloub-
kovych rozhovor( s lidmi ve véku
15-24 let. Vyzkum byl pojat jako
participativni, tazateli byli rovnéz
mladi lidé, studujici Masarykovy
univerzity.

Vedle Fady jinych zajimavych nale-
zU jsme se dozvédéli mnoho o tom,
jak mladi lidé vnimaji a hodnoti Ces-
ké Skolni vzdélavani a co by v ném
radi zménili. Ukazalo se, Ze ackoli
témér nikdo z Ucastnikd vyzkumu
nepodcerioval dlleZitost a hodnotu
vzdélani, jejich vztah ke Skole se rliz-
nil. Bylo mozné identifikovat tfi typy
vztahu ke Skole: (1) idealisticky, kdy
Skola byla vnimana jako prostor pro
rast a smysluplné poznavani; (2) in-
strumentalni, kdy Skola byla chapa-
na jako nutny prostrfedek k dosazeni
cile (pracovniho uplatnéni, financ-

)) Mladi chtéji
skolu, ktera
je pripravi
na zivot

niho zabezpeceni, spole¢enského
uznani); (3) odcizeny, kdy Skola byla
nazirdna jako nespravedliva, beze-
smyslIna a dusiva instituce.

V8ech mladych lidi jsme se ptali
na to, jaké zmény by podle nich es-
kému vzdélavacimu systému pro-
spély. Jejich vypovédi Ize roztfidit
do nékolika kategorii, které pred-
stavime niZe. Zajimavé vSak také
je zastavit se u toho, jakou povahu
mély navrhované zmény u jednot-
livych typl participantd. Idealisté
formulovali nejvétsi pocet navrhd,
které se tykaly témér vSech oblas-
ti Skolniho Zivota. Znamena to, Ze
nejvice toho ve Skole chtéji zménit
ti, kdo ji maji radi. Instrumentalisté
se soustredili na zmé&nu ve vyuco-
vanych obsazich, tak aby byly vice
praktické a pfimocare vyuzitelné
v osobnim nebo profesnim Zivoté.
Odcizeni hovofili pfedevsim o nut-
nosti kultivovat vztahy mezi uciteli
a zaky a v tfidnich kolektivech. ZFej-
mé jde o skupinu mladych lidi, kte-
ré ma pravé s timto aspektem Skol-
niho Zivota negativni zkuSenost,
a to je zdrojem jejich odmitavého
vztahu ke Skole.

Didakticka modernizace

Ucastnici vyzkumu hojné reflekto-
vali Skolni vyuku jako pfesycenou
frontalnim predavanim informaci
urcenych k zapamatovani. (,Nékdo
ndm nékolik hodin povidd o soldrni

soustavé, ale to neznamend, Ze my
to budeme umét. Musime jit domd,
a jesté tomu vénovat dvé intenzivni
hodiny.”)

Mezi tim, co by si ve Skole prali,
mladi lidé zminovali badatelskou,
projektovou a kolaborativni vyuku,
stejné tak si prali vyuzivat v hodi-
nach digitdlni technologie, praco-
vat na otevienych problémovych
Ulohach a ziskavat vice rozvijejici
zpétné vazby. Je tfeba si uvédomit,
Ze tato jejich prani jsou pIné v sou-
ladu s dikci sou€asné kurikularni re-
formy, a ostatné i té predchazejici.
Néktera prani, ktera sami Ucastnici
oznacovali za nerealisticka, jsou
v sou€asném systému plné realizo-
vatelnd, avSak zaci a studenti si toho
nejsou védomi a zfejmé nemaji ze
svych Skol zkuSenosti tohoto typu.
(.Jé uZ jsem si nékdy pohrdval s ta-
kovou jinou myslenkou. Jo, a tohle by
chtélo prekopat tplné vSechno. Mné se
strasné libi systém, ktery maji v jinych
evropskych zemich, a to je ten, Ze oni
na téch Skoldch nemaji Uplné rozdéle-
né ty predméty, jak je mdme my. Mné
by se strasné libilo, kdyby to bylo or-
ganizovany do takovych vétsich skupin
tfeba jako Humanitni védy.”)

Zivotni gramotnosti

DalSim pranim mladych lidi je zahr-
nuti obsahd, které v kurikulu podle
nich chybéji nebo nejsou pojaté re-
levantnim zpUdsobem. Konkrétnich
pozadavk( byla celd fada, avsak
dominovaly mezi nimi dva: financ-
ni gramotnost a péce o dusevni
zdravi a zdravé vztahy. Tyto obsahy
byly v rozhovorech napojeny na to,
jak mladi lidé vnimaji spolecenské
problémy, jimzZ jejich generace celi
a bude celit. Jde o jakési ,zivotni
gramotnosti”, které ucastnici vyzku-
mu chapou jako zadkladni vybavu,
bez niz se citi byt ohroZeni a nepfi-
praveni na budoucnost.

V rozhovorech silné rezonovala
obava mladych z budouciho mate-
rialniho zabezpeceni. Finan¢ni gra-
motnost, kterou podle svych slov ve



Klara Sedova

Je védeckou reditelkou Narodniho institutu SYRI, v ramci
kterého vede i vyzkumnou skupinu zamérenou na oblast
vzdélavani. Odborné se zabyva predevsim otazkami

vyukové komunikace a vztahem rdznych komunikacnich
pristupl k Zakovskému uceni. Vénuje se také problematice
vzdélanostnich nerovnosti a otazce, jak nerovnosti zmirfovat.
Plsobi na Ustavu pedagogickych véd FF Masarykovy

univerzity.

Skole vibec nerozvijeji, chdpou jako
nastroj pripravy na samostatny zi-
vot. (,Jd jsem uplné v nesndzich a mé
to popravde strasné deprimuje a moje
vSechny kamarddy, co jsem se tak po-
ptavala, Ze jsme o tom mluvili, tak oni
taky vibec nevédi, co maji délat ddl
se Zivotem, Ze oni védi, Ze jenom zitra
se maji naucit na pét testd, co budem
psdt a co ddl?” ... ,To je potom ten
Zivot asi jednodussi, kdyZ ¢lovék umi
pracovat s téma penézma a tak, tak
se spousta véci zjednodusi v Zivoté.” ...
,Umim vyjmenovat Pfemyslovce a Lu-
cemburky, ale neumim si tady podat
dané. A je to stdt, co to po nds chce,
a budem jesté penalizovany, kdyZ to
neudéldme nebo udélame to blbé.
A proc¢ nds to teda neuci v ty Skole?”)
Podobné internalizovanou maji
obavu o vlastni duSevni zdravi
i 0 duSevni zdravi celé spolecnosti.
Stejné tak jsou zneklidnéni, zda do-
kazou rozvijet dllezité Zivotni vzta-
hy, na jejichZ kvalité bude zaleZet,
jaky Zivot proziji. Také v této oblasti
by ocekavali pomoc od Skoly a také
v této oblasti ji podle svych slov ne-
dostavaji. (,Castokrdt si starsi gene-
race stéZuje, Ze jsme precitlivéli. Ale
nikdo nds neucil, jak zachdzet s emo-
cemi.” ... ,Abychom méli fungujici
spolecnost, tak se lidi furt musi bavit
i tfeba z o¢i do oli a mit néjaké vztahy
tfeba proto, aby se rodily déti a tak.
A Skola je to urcité nenauci, kdyZ tam
vlastné ti lidi jenom sedi a bud’ se
teda divaji do mobilu, anebo se divaji

na ucitele, ktery tam vede 45minutovy
sdhodlouhy monolog o nicem, tak je
to taky asi nepfipravi na to, aby dokd-
zali konverzovat. Ani na to, jak se maji
vlastné chovat v tom vztahu nebo aby
se naucili néco o sobé, aby dokdzali
v tom vztahu vydrZet.”)

Autenticka komunikace
avztahy ve Skole

Treti velkou oblasti, kterou zmi-
novali, bylo rozsifeni prostoru pro
autentickou komunikaci ve Skole.
Tato oblast ¢astecné souvisi s po-
Zadavky na didaktickou moderni-
zaci. MozZnost ptat se a diskutovat
je vnimana jako dllezitd ve vzta-
hu k vlastnimu uceni. Mladi lidé
v nasem vyzkumu citlivé vnimali,
Ze Skolni vyucovani tuto moznost
nabizi jen v omezené mire, a nikoli
vsem. (,KdyZ jsem se chtéla na néco
zeptat nebo néco dodat, tak to jsem
radsi neresila v hodiné, ale po hodi-
né. ProtoZe mnohdy ony ty ucitelky to
nechtély slyset béhem hodiny, Ze ztrd-
cime Cas.” ... UCitelé nepovzbuzovali
vsechny, aby se vyjadrovali, nebo méli
tam néjaky jako oblibence, na ktery
byli zvykli, Ze prosté se hldsi a mluvi,
a myslim, Ze to i nastavilo néjak tu
dynamiku tridy, Ze nékteri byli vice
hlasiti a nékteri vic tisi.”)

Zaroven plati, Ze mladym lidem
nejde jen o to diskutovat, aby se
vice naucili, ale chtéji vyjadrovat svij
hlas a chtéji byt vnimani a respek-

tovani jako lidské bytosti. Souviseji-
cim elementem je potom prFani, aby
o né ucitelé v psychologickém smy-
slu slova pecovali a byli jim oporou.
(,Problém je neschopnost vyucujicich
predat zdjem. A neschopnost rozpo-
znat u toho studenta, o co md vlastné
zdjem, a podporit ho v tom, o co md
zdjem.” ... ,Tam, kde jsem byla, spis ti
ucitelé Sli proti tobé, Ze se ti moc ne-
snaZili v nécem pomoct nebo poradit.”)

Zaver

Vyzkum ukazal, Ze vztah mladych
lidi ke Skole neni jednotny - nékdo
v ni vidi prostor pro smysluplné po-
znavani svéta, jiny ji chape primar-
né pragmaticky jako prostfedek
k dosazeni osobnich cil( a dalsi ji
vnima jako nespravedlivou a dusi-
vou instituci. Spolecné je ale jedno:
vSichni chtéji zmény. Tyto zmény
nejsou okrajové ani luxusni - tykajf
se zadkladnich Zivotnich dovednosti,
férovych vztah( a zpUsobu, jakym
se ucime.

Je tfeba slySet, Ze mladi lidé se
dnes citi ohrozeni - nejistotou,
materialnimi i psychickymi naroky,
obavami z budoucnosti. Pfitom za-
roven davaji najevo, Ze Skole stale
VEri: oCekavaji od ni, Ze jim pomUze
tuto nejistotu zvladnout a vybavi je
tim, co je podle nich dualezité pro
Zivot. Pokud ma Ceska Skola poma-
hat mladym lidem i celé spolecnosti
rdst, musi tento apel pfijmout. =
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! Tipy ze vsech stran

Svét ceského
vzdélavani je
povzbudivé ¢inorody,
zivy a kreativni.
Existuje cela rada
projektt a aktivit,
které pomahaji na
lokalnii celostatni
urovni.

Ménime osnovy

Iniciativa Ménime osnovy oslovuje pfedevsim rodice a snazi se jim pfiblizZit, jaké zmény v Ces-
kém Skolstvi se aktualné déji. Zaméruje se hlavné na predstaveni novych ramcovych vzdéla-
vacich program0 a ukazuje, co znamena kompetenc¢né pojata vyuka - tedy vyuka, ktera déti
nepretézuje mnozstvim izolovanych faktd, ale rozviji dovednosti, které opravdu vyuziji v Zivoté:
kritické mySleni, spolupraci, komunikaci ¢i schopnost ucit se novym vécem. Cilem je podpofit
rodice v orientaci v téchto zméndach a ukazat jim, pro¢ davaji smysl pro budoucnost jejich déti.
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Vice na: menimeosnovy.cz

Get The Point

Projekt Get The Point je zaméfeny na
podporu kvalitniho vzdélavani v Cesku,
zejména prostfednictvim ocenéni inspi-
rativnich uciteld a rozvoje jejich spolu-
prace. Patfi pod n&j mimo jiné prestizni
odborna cena Global Teacher Prize Czech
Republic, kterd kazdoro¢né vyhledava
a ocenhuje mimoradné pedagogy za-
kladnich a stfednich Skol napfic regiony
a zdlraznuje vyznam jejich prace pro
spolecnost.

al=40]

1 Vice na: getthepoint.cz
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Zacit spolu

Program Zacit spolu nabizi Skoldm podpo-
ru pfi zavadéni a realizaci nového kurikula,
a to prostrednictvim Privodce tvorbou SVP,
praktickych FeSeni, vzadjemné spoluprace
a sdileni zkuSenosti, to vSe ve formé vzdeé-
lavacich akci a metodické podpory pro uci-
tele i Skoly. Program klade ddraz na aktivni
uceni déti, jejich samostatnost, spolupraci
a rozvoj klicovych kompetenci, pficemz chy-
bu povaZuje za pFirozenou soucast uceni
a rodice za partnery ve vzdélavani.

Of;:10]

_} Vice na: zacitspolu.eu



FutureEdu

Konference FutureEdu je prestizni me-
zinarodni vzdélavaci akce poradana
v Praze, ktera se v roce 2025 zaméfi na
podporu demokracie, rozvoj obZanskych
kompetenci a otazky inkluze ve Skolstvi.
Klicovym tématem je, jak vzdélavani
muUZe aktivné prispét k posilovani demo-
kratické spole¢nosti v dobé digitalizace
a nastupu umeélé inteligence. A jak ddle-
Zité je, aby se mladi lidé setkavali s hod-
notami participace a respektu k riz-
norodosti b&€hem Skolniho vzdélavani.
Akce propojuje pfedni odborniky, ucitele
i zahrani¢ni hosty a jeji zaznam je volné
dostupny ke zhlédnuti.

[=]
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Vice na: futureedu.cz
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Zacni ucit

Organizace pro zacinajici uCitele nabizi
komplexni podporu od prvnich krokd na
cesté k ucitelstvi aZz po nastup do Skoly.
Zajemcum o ucitelstvi ukazuje, v ¢em
tato profese spociva. Rozhodnutym za-
jemcdm o ucitelstvi pomaha o doplnéni
pedagogické kvalifikace a pro zacinajici
ucitele pripravuje Ucitelské jiskreni - pal-
ro¢ni sérii online setkani, pfi kterych hra-
je hlavni roli sdileni dobré praxe.

| Vice na: zacniucit.cz
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CEDU

Organizace CEDU (Centrum pro demo-
kratické uceni) rozviji obéanskou gramot-
nost a uci déti prijimat odpovédnost a byt
iniciativni. Podporuje feditele a ucitele
ve zlepSovani kultury Skol i tfid a uci déti
spolupracovat a fesit vyzvy 21. stoleti. Spe-
cializuje se na podporu zakovskych parla-
mentU a tFidnickych hodin, pricemz Sko-
I[dm poskytuje kurzy pro vedeni détskych
kolektiv(. Spolecné vytvari prostor, ve kte-
rém maji déti moznost prevzit odpovéd-
nost a aktivné ovliviiovat déni kolem sebe.
Skoly, které sdileji demokratické hodnoty,
jsou sdruZeny v siti Skola pro demokracii,
funguijici napri¢ celou Ceskou republikou,
do které se mohou pfipojit i dalSi subjekty.

O[>40]

@ Vice na: cedu.cz
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Centrum rozvoje
charakteru

Cilem Centra rozvoje charakteru je te-
matizovat, kultivovat a posilovat mys-
lenku celostniho formovani charakteru.
Centrum chce spojovat vSechny, ktefi
jsou presvédceni o tom, Ze na charakte-
ru zalezi. Slovy Komenského, Ze je tfeba
,znat dobré, chtit dobré a konat dobré,
a to i kdyz se nikdo nediva”.

O] x40]

A Vice na: cerc.cz
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Inspirativni setkani pro pedagogy
a pracovniky ve vzdelavani

Osobnostné socialni vychova do skol

Prakticky workshop pro pedagogy a pracovniky ve vzdélavani,
ze kterého si Ucastnici odnesou redlnou zkusenost a porozu-
méni, jak vypadaji o¢ekavané vysledky uceni v oblasti osob-

nostné socialni vychovy.

Vice na: mojeedu.npi.cz
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https://mojeedu.npi.cz/cela-nabidka?q=osobnostn%C4%9B&types=workshop
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Ceské republiky

Narodni pedagogicky institut

Reflektivni denik

Pracujete s pestrou, heterogenni tiridou?

+ Stahnéte si Reflektivni denik, ktery navazuje na publikaci Desatero Uspé3né prace

s heterogenni tfidou.

« Zamyslete se nad svymi silnymi strankami i nad tim, v jakych oblastech se miZete posunout.
* Nechte se inspirovat konkrétnimi tipy do vyuky.
+ Sledujte a zaznamenavejte si své pokroky.

Denik se sklada ze tfi modull. Ty popisuji etapy na cesté k Uspésné praci s heterogenni tridou.

Stahnéte si:

7

Modul I

Vytvareni
pozitivniho
tfidniho klimatu

Modul II

Realizace vyuky
srozumitelné pro
vSechny Zaky

Modul III

UmozZnéni
riizného tempa
a obtiZnosti vyuky



https://zapojmevsechny.cz/storage/app/media/uploaded-files/NPI_Reflektivni_denik_ucitele_M3_INTERAKTIV_form-OK3.pdf
https://zapojmevsechny.cz/storage/app/media/uploaded-files/NPI_Reflektivni_denik_ucitele_M3_INTERAKTIV_form-OK3.pdf
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https://zapojmevsechny.cz/storage/app/media/uploaded-files/NPI_Reflektivni_denik_ucitele_M1_INTERAKTIV_form-OK3.pdf
https://zapojmevsechny.cz/storage/app/media/uploaded-files/NPI_Reflektivni_denik_ucitele_M2_INTERAKTIV_form-OK3.pdf
https://zapojmevsechny.cz/storage/app/media/uploaded-files/NPI_Reflektivni_denik_ucitele_M2_INTERAKTIV_form-OK3.pdf
https://zapojmevsechny.cz/storage/app/media/uploaded-files/NPI_Reflektivni_denik_ucitele_M2_INTERAKTIV_form-OK3.pdf
https://zapojmevsechny.cz/storage/app/media/uploaded-files/NPI_Reflektivni_denik_ucitele_M2_INTERAKTIV_form-OK3.pdf

3 MojeEdu
lll)l Né&rodni pedagogicky institut CR

MojeEdu

Predstavujeme vam nové MojeEdu od Narodniho
pedagogického institutu. Pfehledny portal plny materiald,
kurzi a inspirace vytvoreny ve spolupraci s ucitelskou
komunitou pro ucitele a ucitelky. S registraci zdarma

a bez zbytecnych sloZitosti.

MojeEdu je centrdini rozcestnik, kde najdete vse, co potrebujete pro svij profesni
rozvoj a kazdodenni vyuku. Od metodickych materialt a informaci pres aktudlni
ramcové vzdélavaci programy az po nabidku kurzd, studii a webinard. Pro ucitelky

a ucitele, stejné jako pro vedeni Skol. Pro predskolni vzdélavani i pro vyuku na
zakladnich a stfednich Skolach. VSe ovéreno odborniky z praxe, vSe na jediné adrese.

Vice na
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https://mojeedu.npi.cz%0D
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Dekujeme

Mame velky divod k radosti. Magazin EduRevue ziskal 1. misto v ka-
tegorii Externi tiStény Casopis a noviny a 3. misto v kategorii Verejny
sektor a politicka komunikace v prestizni soutéZi Zlaty stfednik!

Do letoSniho ro¢niku soutéZe bylo pfihlaSeno 642 projektl a odborna
porota ocenila kvalitu a pfinos magazinu EduRevue, ktery od podzimu
2023 prinasi rozhovory, reportaze, priklady dobré praxe a pohledy na
aktualni promény ceského Skolstvi. Moc vdam dékujeme za to, Ze nas
Ctete, sdilite s nami své pribéhy a jste pro nas velkou inspiraci.

Redakce EduRevue
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Aby se déti tesily do skoly
a ucitelé a ucitelky meli tu
nejlepsi praci na svete.

Narodni pedagogicky institut Ceské republiky
WWW.Npi.cz
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